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Datos basicos

01 - Datos basicos del proyecto

Nombre
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. Cali

Cédigo BPIN
2021003760112
Sector
Gobierno Territorial
Es Proyecto Tipo: No Fecha creacion:  31/05/2021 15:43:14
Identificador: 410249
Formulador: jorge alberto rojas bedoya
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Contribucion a la politica publica

01 - Contribucion al Plan Nacional de Desarrollo
Plan
(2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad

Estrategia Transversal
3015 - XV. Pacto por una gestién publica efectiva

Linea

301501 - 1. Transformacion de la administracién pliblica

Programa
4599 - Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracién plblica territorial

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 "VALLE INVENCIBLE"

Estrategia del Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial
5- Gestién Territorial Compartida Para una Buena Gobernanza

Programa del Plan Desarrollo Departamental o Sectorial

50301 - Valle del Cauca: Institucionalidad con Resultados.
PR5030101 - Modelo Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG con Integridad y Calidad

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

X

Estrategia del Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

X

Programa del Plan desarrollo Distrital o Municipal
X

04 - Instrumentos de planeacién de grupos étnicos

Tipo de entidad

Instrumentos de planeacién de grupos étnicos
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Identificacion y descripcion del problema

Problema central

La Constitucién Politica en su articulo 90 prevé la reparacién patrimonial en una eventual responsabilidad del Estado por causa del dafio
antijuridico como consecuencia de una accidn u omisién de la administracién publica; el Departamento debe destinar recursos al pago de
érdenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser invertidos en las necesidades sociales de la poblacion; de acuerdo con
diagndsticos recientes en Colombia existen falencias en la defensa juridica en municipios y departamentos que llevan a un nimero
representativos de fallos desfavorables, por esta razén es fundamental fortalecer las competencias de los equipos encargados de la defensa
juridica.

El Departamento del Valle del Cauca no es ajeno a estos fallos desfavorables que ocasionan detrimento patrimonial que puede ser causado
por la falta de implementacién de los sistemas de defensa juridica del Departamento del Valle del Cauca.

Descripcion de la situacion existente con respecto al problema

En cumplimiento de las normas que regulan las politicas de defensa juridica, el Departamento del Valle del Cauca, se regula por la
Constitucién Politica de Colombia, que en el articulo 90 de la carta politica marca una etapa fundamental en el ordenamiento juridico
colombiano en la medida en que se constituye en la clausula general de responsabilidad patrimonial del estado, abarcando la
responsabilidad precontractual, contractual y extracontractual. El estado en este caso la Gobernacion del Valle del Cauca debe responder
patrimoniaimente por los dafios antijuridicos que les sean imputables en razén de la accién u omision de las autoridades publicas.

En el articulo 303 de la carta politica determina al Gobernador como jefe de la administracién seccional y representante legal del
departamento y el articulo 305 del mismo cuerpo normativo, manifiesta como funciones del gobernador, el dirigir y coordinar la accién
administrativa del departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor de desarrolio integral de su territorio, de conformidad con la
constitucién y las leyes.

Magnitud actual del problema — indicadores de referencia

En el afio 2020 se identifican 2214 procesos judiciales activos en contra del Departamento del Valle del Cauca con unas pretensiones
aproximadamente a $500 mil millones de pesos. El presente proyecto busca contribuir al fortalecimiento de las capacidades de la
Gobernacién del Valle del Cauca y a su vez del Departamento Administrativo de Juridica dando continuidad a los esfuerzos del
Departamento del Valle del Cauca en la materia de defensa juridica, sino se atiende oportunamente las diferentes demandas que cursan en
contra del Departamento, se verian afectadas sus finanzas publicas. La tendencia al alza de casos judiciales en los que el Departamento del
Valle del Cauca es parte procesal comenzé a hacerse notable en los Ultimos afios, recientemente, otros factores han contribuido al continuo
aumento de casos en los que el Departamento es parte; uno de esos factores es que, los casos presentados en contra del Departamento son
fallados a favor de los oponentes, creando un problema para el fisco departamental.
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01 - Causas que generan el problema

1. 1. Fallas en la aplicacién e implementacién de los modelos 1.1 1. Desconocimiento de las buenas précticas administrativas en el desarrollo de los
integrados de planeacion y gestion. procesos del estado

2. 2. Fallas en las actuaciones administrativas de los 2.1 2. Poca articulacion de la defensa juridica con las otras dependencias gubernamentales.
servidores publicos del Departamento del Valle del Cauca.

2.2 3. Deficiencias en las estructuras de los procesos contractuales

02 - Efectos generados por el problema

Efectos directos Efectos indirectos

1. 1. Aumento de las demandas en contra del Departamento 1.1 1. Aumento de los fallos juridicos desfavorables en contra del Departamento del Valle del
del Valle del Cauca. Cauca

1.2 2. Aumento en la desconfianza en las actuaciones administrativas del servidor publico.

2. 2. Mayores recursos econémicos destinados al pago de 2.1 3. Disminucién de la inversion social.
demandas. :
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Identificacion y analisis de participantes

01 - Identificacion de los participantes

Participante Contribucion o Gestion

Actor: Departamental optimizar las politicas de defensa juridica del Departamento del Valle del Cauca, para defender
juridicamente ante las demandas en su contra.

Entidad: Valle del Cauca

Posicién: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Evitar detrimento

patrimonial.

Actor: Otro Experiencia, Talento Humano idéneoc para representar juridicamente al Departamento del Valle del
Cauca en demandas que cursen en su contra.

Entidad: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
JURIDICA
Posicién: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Competente Legal para

ejercer la Defensa Juridica del Departamento del

Valle del Cauca, ante las demandas que cursen en

su contra

Actor: Otro Demandas presentadas en contra del Departamento del Valle del Cauca
Entidad: Demandantes

Posicién: Oponente

Intereses o Expectativas: Pretensiones

Econémicas

Actor: Otro Veedor de las Actuaciones de los Servidores Publicos

Entidad: Poblacidn del Departamento del Valle del
Cauca

Posicién: Beneficiario

Intereses o Expectativas: Tener Recursos
Economicos para Inversién Social.

02 - Analisis de los participantes

El Departamento del Valle del Cauca, en cabeza del Departamento Juridico, debe dar respuesta agil y oportuna a los procesos juridicos que
cursen en contra del Departamento del Valle del Cauca. Actualmente existen actores que buscan permanentemente el error administrativos
para presentar demandas en contra del Departamento del Valle del Cauca, si estas demandas se vuelven efectivas en contra del
Departamento, la més perjudicada es la poblacién en general, por lo tanto los actores deben estar siempre disponibles, y ser oportunos para
realizar la eficiente defensa juridica del Departamento
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Poblacion afectada y objetivo
01 - Poblacion afectada por el problema

Tipo de poblacion

Personas

Numero
4.532.152

Fuente de la informacion
Fuente: DANE, proyecciones de poblacidn - proyecciones de poblacién 2018-2020, total departamental por &rea Junio 30

Localizacion

Regién: Occidente Departamento del Valle del Cauca
Departamento: Valle del Cauca

Municipio:

Centro poblado:

Resguardo:

02 - Poblacién objetivo de la intervencion

Tipo de poblacion

Personas

Numero
159

Fuente de la informacion
Departamento Administrativo de Juridica

Localizacion

Ubicacion general Localizacion especifica Nombre del consejo comunitario

Regidn: Occidente carrera 6 entre calle 9 y 10 Palacio de San Francisco,
segundo piso Departamento Administrativo de Juridica -

Departamento: Valle del Cauca  Gobernacién del Valle del Cauca.

Municipio:

Centro poblado:

Resguardo:
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03 - Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

Caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo

e Namero de .
Clasificacion Detalle Fuente de la informacion

Génerc Masculino 63 Departamento Administrativo de Juridica

Femenino 96 Departamento Administrativo de Juridica
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5. Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento

Problema central

La Constitucién Politica en su articulo 90 prevé la reparacién patrimonial en una eventual responsabilidad del Estado por causa del dafio
antijuridico como consecuencia de una accién u omision de la administracion publica; el Departamento debe destinar recursos al pago de
érdenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser invertidos en las necesidades sociales de la poblacién; de acuerdo con
diagndsticos recientes en Colombia existen falencias en la defensa juridica en municipios y departamentos que llevan a un nimero
representativos de fallos desfavorables, por esta razén es fundamental fortalecer las competencias de los equipos encargados de la

defensa juridica.
El Departamento del Valle del Cauca no es ajeno a estos fallos desfavorables que ocasionan detrimento patrimonial que puede ser causado
por la falta de implementacién de los sistemas de defensa juridica del Departamento del Valle del Cauca.

Objetivo general — Proposito

Optimizar la implementacién de las politicas de defensa juridica y prevencién del dafio antijuridico en el del Departamento del Valle del
Cauca.

Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo Descripcion Fuente de verificacion

Implementacién de sistemas de gestién Medido a través de: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
0700G243 Porcentaje
Meta: 100

Tipo de fuente: Informe

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa directa 1 Fortalecer la aplicacion las politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca.

1. Fallas en la aplicacién e implementacién
de los modelos integrados de planeacion y
gestion.

Causa indirecta 1.1 Establecer mecanismos de capacitacién en buenas practicas administrativas

1. Desconocimiento de las buenas
practicas administrativas en el desarrollo
de los procesos del estado
Causa directa 2 Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos contractuales en prevencién del
dafio antijuridico en el Departamento del Valle del Cauca.
2, Fallas en las actuaciones administrativas
de los servidores ptiblicos del
Departamento del Valle del Cauca.

Causa indirecta 2.1 Sugerir procesos de articulacion interadministrativa.

2. Poca articulacion de la defensa
juridica con las otras dependencias
gubernamentales.

Causa indirecta 2.2 Capacitar a servidores publicos responsables de realizar los procesos contractuales.

3. Deficiencias en las estructuras de los
procesos contractuales
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Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de la solucion

L Se evaluara con esta
Si Completo

Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial del
Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y garantizar el derecho de los

ciudadanos.
Tercerizacion del proceso para la ejecucién de las actividades inherentes a la prevencion del dafio
antijuridico.

No Completo

Evaluaciones a realizar

Rentabilidad: Si
Costo - Eficiencia y Costo minimo: Si
No

Evaluacién multicriterio:
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Alternativa 1. Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y la
defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y

garantizar el derecho de los ciudadanos.

01 - Bien o servicio

Bien o servicio

Estudio de necesidades

Optimizar las politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca

Medido a través de

Numero

Descripcion

Al optimizar las politicas de defensa juridica se estableceran mecanismos mas efectivos, mas eficientes y mas oportunos en la atencién de

las demandas que se cursan y se presentan en contra del departamento.

g

201

2019

2020

2021

2022

2023

0,20
0,30
0,50
0,50
0,50

0,50

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00

1,00 ' 0,80

-0,70
-0,50
-0,50
0,50

-0,50
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Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y

PRS- S 2y - ¥ e

Analisis técnico de la alternativa

01 - Analisis técnico de la alternativa

Analisis técnico de la alternativa

El Departamento del Valle del Cauca debe consolidar y reforzar los sistemas de defensa juridica permanentemente ya que es responsable de
prever la reparacién patrimonial por lo cual debe desincentivar el abuso del derecho de accion, debe generar estrategias de gerencia eficiente
del litigio que pondere la respuesta del departamento en funcién de su pertenencia y de su incidencia fiscal, fortaleciendo las competencias
de los defensores, potenciando el uso del conocimiento basado en evidencia empirica y el uso de herramientas tecnolégicas. Debe
implementar la prevencién del dafio antijuridico como politica transversal del departamento a través de la debida coordinacion con las otras
dependencias del sector de conformidad con sus competencias.
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Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio pablico y

Localizacion de la alternativa

01 - Localizacion de la alternativa

Ubicacion general Ubicacion especifica

Regién: Occidente
Departamento: Valle del Cauca
Municipio:

Centro poblado:

Resguardo:

Latitud:

Longitud:

02 - Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos,
Cercania a la poblacion objetivo,
Disponibilidad y costo de mano de obra

Carrera 6 entre calle 9 y 10 Palacio de San Francisco, segundo piso Departamento
Administrativo de Juridica - Gobemacidn del Valle del Cauca.
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Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y

Cadena de valor de la alternativa

Costo total de la alternativa: $ 16.648.783.333,00
1 - Objetivo especifico1 Costo: $ 13.763.854.266

Fortalecer la aplicacién las politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca.

1.1 Servicio de Implementacién Sistemas de Gestion  (Producto 1.1.1 Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el
principal del proyecto) departamento del Valle del Cauca.

Costo: $ 8.946.891.381
Medido a través de: Numero de sistemas

H (=]
Cantidad: 1,0000 Etapa: Inversion

Costo: $ 13.763.854.266 Rutacriicas S|

1.1.2 Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion del
dafio antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

Costo: $ 4.726.962.885
Etapa: Inversion

Ruta critica: Si

1.1.3 Obtener soporte de apoyo a la gestion para la administracién, logistica y
ejecucion del proyecto.

Costo: $ 90.000.000
Etapa: Inversion

Ruta critica: Si

2 - Objetivo especifico 2 Costo: $2.884.929.067

Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos contractuales en prevencion del dafio antijuridico en el
Departamento del Valle del Cauca.

2.1 Servicio de asistencia técnica 2.1.1 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencion del dafo antijuridico.

Medido a través de: Nimero de entidades, organismos y dependencias Costo: $ 1.911.160.630

Cantidad: 1,0000 Etapa: Inversion

Costo: $ 2.884.929.067 Ruta critica: Si
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2.1 Servicio de asistencia técnica 2.1.2 Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en el
marco de la defensa juridica.

Medido a través de: Numero de entidades, organismos y dependencias  Costo: $ 973.768.437
Cantidad: 1,0000 Etapa: Inversién
Costo: $ 2.884.929.067 Ruta critica: Si
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Alternatlva: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger e] pagrimonip p&t!ﬂco y

Actividad 1.1.1 Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca.

| Periodo | Servicios prestados

a las empresas y

servicios de
produccion
0 $1.871.128.322,00
1 $3.474.557.867,00
2 $3.601.205.192,00

0 $1.871.128.322,00
1 $3.474.557.867.00
2 $3.601.205.192,00

Actividad 1.1.2 Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion del dano
antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

Periodo |Servicios prestados
alas empresas y

servicios de
produccion
0 $752.088.811,00
1 $1.939.101.050,00
2 $2.035.773.024,00

0 $752.086.811,00
1 $1.939.101.050,00
2 $2.035.773.024,00
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Actividad 1.1.3 Obtener soporte de apoyo a la gestion para la administracion, logistica y
ejecucion del proyecto.

Periodo |Servicios prestados
a las empresasy
servicios de

produccion
1 $30.000.000,00
2 $60.000.000,00

i) $30.000.000,00

LN YR $60.000.000,00

Actividad 2.1.1 Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencion del dano antijuridico.

| Porlodo | Servicios prestados
a las'lempresas y
servicios de

produccion
0 §418.068.007,00
1 $734.413.287,00
2 $758.679.336,00

0 $418.068.007,00
1.} $734,413.287,00
2 E $758.679.336,00
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Actividad 2.1.2 Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en el marco
de la defensa juridica.

Periodo |Servicios prestados
alas empresas y

servicios de
produccion
0 $200.514.860,00
1 $358.261.129,00
2 $414.992.448,00

P R

0 $200.514.860,00
1 $358.261.129,00
2 $414.992 448,00

Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y

Analisis de riesgos alternativa

01 - Analisis de riesgo

‘ : Probabilidad ;
. Tipo deriesgo Descripcion del riesgo “ Medidas de mitigacion

@‘ Administrativos Variacién de la priorizacién en la Probabilidad: Poca capacidad institucional en el Trazar lineamientos donde se

] ejecucién de las politicas de 4. Probable proceso de defensa juridica garantice la trazabilidad de los
28 defensa juridica por parte de los diferentes procesos y su oportuna
° gobernantes. Impacto: 4, delegacion.
= Mayor

Q
=
o
:§
&

o Legales Falta de personal competente Probabilidad: Deficiente asesoria técnica en la Realizar procesos oportunos con
s 105‘ 4. Probable prevencion del dano antijuridico personal idéneo

S35

é% Impacto: 4.

o

Se Mayor

%
Operacionales Encontrar organismos que Probabilidad: No contar con elementos de apoyo Realizar procesos de convocatoria

e suplan en su totalidad la entrega 3. Moderado  administrativos y logisticos masiva

X de todos lo insumos requeridos

‘ para el normal ejecucién del Impacto: 2.

g proyecto Menor
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Pagina 18 de 27



Preparacion / Ingresos y beneficios

El futuro one

tamenia
es de todos n:?‘ ai da Flaneariin

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Impreso el 21/06/2021 10:13:55 a.m.

Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio pablico y

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Liberacion del pasivo contingente
Tipo: Beneficios

Medido a través de: Peso m/c
Bien producido: Otros

Razon Precio Cuenta (RPC): 0.80

$32.500.000.000,00 $32.500.000.000,00
1 1,00 $34.125.000.000,00 $34.125.000.000,00
2 1,00 $35.831.000.000,00 $35.831.000.000,00
02 - Totales
0 $32.500.000.000,00 $32.500.000.000,00
1 $34.125.000.000,00 $34,125.000.000,00
2 $35.831.000.000,00 $35.831.000.000,00
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Alternativa 1

Flujo Economico

01 - Flujo Econémico

Beneficios | Créditos(+) | Costos de Costos de Costos de | Amortizacion | Intereses de Valor de

e ingresos preinversion | inversion (=) | operacion () &) los créditos (-)| salvamento
(+) ) (+)
0 500 $0.0 $2500.4400000 500 $00 $0.0 500 $23.406.560.000,0
1 $27.300.000.000,0 80,0 $0.0 $5.220.066.666,4 80,0 50,0 $0,0 $0.0 $22.070.933.333,6
2 $26.664.800.000,0 $0,0 50,0 $5.498.520.000,0 500 $0.0 50,0 $0,0 $23.165.280.000,0
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Indicadores y decision

01 - Evaluacion econdmica

: Indicadores de costo- 2k
Indicadores de rentabilidad Indicadores de costo minimo

Valor Presente Tasa Relacion Costo Casto por beneficiario Valor presente de Costo Anual
Neto (VPN) Interna de | Beneficio (RCEB) los costos Equivalente (CAE)
Retorno
(TIR)

Alternativa: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la defensa judicial del Deg ra
‘Cauca para proteger el patrimonio pblico y garantizar el derecho de los ciudadanos. ;

$67.970.742.596,74 No aplica $6,17 $62.760.695,41 $13.158.950.570,60

$23.111.555.416,71

Costo por capacidad

Costo unitario (valor presente)

Servicio de Implementacion Sistemas de

Gestion  (Producto principal del $9.929.945.769,71
proyecto)
Servicio de asistencia técnica $2.087.114.015,13

03 - Decision

Alternativa

Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para

proteger el patrimonio publico y garantizar el derecho de los ciudadanos.
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Indicadores de producto

01 - Objetivo 1

1. Fortalecer la aplicacién las politicas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca.

Producto
1.1. Servicio de Implementacién Sistemas de Gestién  (Producto principal del proyecto)

indicador
1.1.1 Sistema de Gestion implementado

Medido a través de: Nimero de sistemas
Meta total: 1,0000
Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si
Programacion de indicadores

0 1,0000 1 1,0000

2 1,0000

Pagina 22 de 27



Programacion / Indicadores de producto

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

El futuro
es de todos ‘Nacier

one
Dapastamerto
o

nevert
o da Flarymac i

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.
02 - Objetivo 2

2. Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos contractuales en prevencion del dafio antijuridico en el
Departamento del Valle del Cauca.

Producto
2.1. Servicio de asistencia técnica

Indicador

2.1.1 Entidades, organismos y dependencias asistidos técnicamente
Medido a través de: NUmero de entidades, organismos y dependencias
Meta total: 1,0000

Férmula:

Es acumulativo: No

Es Principal: Si

Programacion de indicadores

0 1,0000 1 1,0000

2 1,0000
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Indicadores de gestion
01 - Indicador por proyecto

Indicador
Implementacion de sistemas de gestion

Medido a través de: Porcentaje

Cédigo: 0700G243

Férmula: Nimero de etapas del sistema de gestién efectivamente desarrolladas o aplicadas / Total de etapas del sistema de gestion
aprobadas o disenadas

Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacién: Departamento Administrativo de Juridica

Programacion de indicadores

e por periOdo
20 1 40

0

2 40 Total: 100
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OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. CAL

Esquema financiero

01 - Clasificacion presupuestal

Programa presupuestal

4599 - Fortalecimiento a la gestion y direccién de la administracion publica territorial

Subprograma presupuestal
1000 INTERSUBSECTORIAL GOBIERNO

Impreso el 21/06/2021 10:13:56 a.m.
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02 - Resumen fuentes de financiacion

Inversion Recursos Privados Privadas Propios $0,00
sl 1 $3.153.333.333,00
del Cauca 2 | $6:870.650.000,00
EREE T ota) e E :
Valle del Cauca Departamentos Propios . 0 S $3 241 800 000 00
1 $3.383.000.000,00
2

A talilnversién

ol
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Resumen del proyecto

Resumen :
narrativo Descripcion Indicadores Supuestos

Implementacién de
sistemas de gestion

Optimizar la implementacién de las politicas de
defensa juridica y prevencion del dafio
antijuridico en el del Departamento del Valle del
Cauca.

General

1.1 Servicio de Implementacion Sistemas de
Gestién  (Producto principal del proyecto)

2.1 Servicio de asistencia técnica

Componentes (Productos) Objetivo

1.1.1 - Organizar la capacidad institucional para
ejercer la defensa juridica en el departamento del
Valle del Cauca.(*)

1.1.2 - Elaborar estrategias para garantizar una
eficiente politica de prevencidn del dano
antijuridico en la gestion del Departamento del
Valle del Cauca.(*)

1.1.3 - Obtener soporte de apoyo a la gestion
para la administracidn, logistica y ejecucion del
proyecto.(*)

Actividades

2.1.1 - Hacer control de legalidad a los procesos
contractuales solicitados en la prevencion del
dano antijuridico.(*)

2.1.2 - Presentar conceptos juridicos a
documentos de caracter contractual en el marco
de la defensa juridica.(*)

(*) Actividades con ruta critica

0700G243

Sistema de Gestion

implementado

Entidades, organismos y

dependencias asistidos

técnicamente

Nombre: Implementacion

de sistemas de gestion

Unidad de Medida:
Porcentaje
Meta: 100.0000

Tipo de fuente: Informe
Fuente: DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE
JURIDICA

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Departamento
Administrativo de Juridica

Tipo de fuente: Informe

Fuente: Deparlamento
Administrativo de Juridica

Tipo de fuente:

Fuente:

Tipo de fuente:

Fuente:

para la actual
administracién
es prioridad las
politicas de
defensa juridica

Se priorizara el
conocimiento y
experiencia
relacionada para
rodearse de
personal
competente

Se optimizara la
convocatoria
para suplir la
necesidad
requerida
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA

OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA
JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Santiago de Cali, 29 de noviembre de 2021.
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1. IDENTIFICACION

ENTIDAD
RESPONSABLE: Departamento Administrativo de Juridica

* OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE
NOMBRE DEL DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO
PROYECTO: DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA."
DURACION: 2021-2023 '
ENTIDAD SOLICITANTE: Departamento Administrative de Juridica

2. CLASIFICACION DEL PROYECTO

. Tipo de Proyecto
ntidad Subprogra
Tamitorial Sector Programa ma Estratéglc | Plan de | Audienci } Naclena | Municlp
o Acclén | a Soclal 1 al
Nacién
Sp5030101-
Modelo
§0301.- Vabe
integrado de
Departamen de! Cauca:
to Valle de! 43. GOBIERNO Institucionalid planeacion y X
Cau TERRITORIAL. gestién -
ca ad con
Resultados MIPG con
* {integridad y
calidad
Municiplo

3. LOCALIZACION GEOGRAFICAMENTE DEL PROYECTO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO LOCALIDAD

Valle del Cauca Santiago de Cali N/A
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4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

41. GLOSARIO

4.1.1. Defensa Juridica: conjunto de las actuaciones dirigidas a la
garantia de los derechos de la Nacion y del Estado, y de los principios y
postulados fundamentales que los sustentan, y a la proteccion efectiva
del patrimonio publico.

4.1.2. Responsabilidad del Estado: Es la obligacion que pesa sobre
éste de reparar los dafios causados por el hecho ilicito de sus érganos.
La responsabilidad del Estado se basa en el principio de que todo dafio
causado ilicitamente por él debe ser reparado de buena fe.

4.1.3. Comité Conciliacién y Defensa Judicial: es una instancia
administrativa que actiia como sede de estudio, andlisis y formulacion de
politicas sobre prevencion del dafo antijuridico y defensa de los intereses
de la entidad. Igualmente decidira, en cada caso especifico, sobre la
procedencia de la conciliacién o cualquier otro medio alternativo de
solucién de conflictos.

4.1.4. Dafio Antijuridico: Se entiende por dafio antijuridico, la lesion a
un interés juridicamente tutelado, que la victima no esta obligada a
soportar, 0 como aquel que causa un detrimento patrimonial que carece
de titulo valido y excede el conjunto de cargas que normalmente debe
soportar el individuo.

415. MIPG: Modelo Integrado de Planeacion y Gestion; es una
herramienta que simplifica e integra los sistemas de desarrollo
administrativo y gestién de la calidad y los articula con el sistema de
control interno, para hacer los procesos dentro de la entidad mas sencillos
y eficientes.

4.1.6. Politicas MIPG: MIPG opera a través de un conjunto de 7
dimensiones que agrupan las politicas de gestion y desempefio
institucional  (Talento Humano, Direccionamiento estratégico y
Planeaciébn, Gestion con valores para resultados, Evaluacion de
resultados, Informacién y comunicacién, Gestion del conocimiento y
Control Interno), implementadas de manera articulada e intercomunicada,
permitiran que MIPG funcione.

4.1.7. Implementacién: Es la ejecucién o puesta en marcha de una idea
programada, ya sea, de una aplicacion informatica, un plan, modelo
cientifico, disefio especifico, estandar, algoritmo o politica.

4.1.8. Optimizacién: En términos generales, se refiere a la capacidad de _k
hacer o resolver alguna cosa de la manera mas eficiente posible y, en el
mejor de los casos, utilizando la menor cantidad de recursos.
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4.2,

IDENTIFICACION Y PRESENTACION DEL PROBLEMA

4.2.1. PROBLEMA

4211 PROBLEMA CENTRAL

Baja efectividad en la estrategia de implementacién de las politicas de
defensa juridica y prevencién del dafio antijuridico en el Departamento

del Valle del Cauca.
4.21.2 DESCRIPCION DEL PROBLEMA

El Departamento del Valle del Cauca es permanentemente demandado
por diferentes actores y causales, y debe por funciones propias dadas por
la constitucion politica de Colombia ejercer el derecho de defensa ante
todo tipo de acciones.

En la segunda mitad de la década de los noventa, empieza a generar en
nuestro pais preocupacién e! comportamiento de la litigiosidad contra e!
Estado y su impacto en las finanzas; informes de los érganos de control
y de organismos internacionales, advertian sobre la situacion y llamaban
la atencién de las autoridades para la toma de medidas adecuadas para
controlar dicha situacién. Dichas advertencias dieron lugar a medidas de
diversa Indole, los gobiernos han definido mecanismos orientados a la
contencién de los litigios contra el Estado y a mejorar la defensa de la
Nacién en los procesos judiciales, pero la situacibn no cede.; el
Departamento del Valle del Cauca ne es ajeno, y ha sido afectado por
esta problemética, por lo que el tema de la defensa juridica del
Departamento ha sido incorporado en los planes de desarrollo y se ha
procurado la consecucién de recursos para la financiacién de las
diferentes Iniciativas. .

La Gobernacién del Valle del Cauca en cabeza del Departamento
Administrativo de Juridica tiene la competencia de la defensa juridica del
Departamento del Valle del Cauca, esta gestion tiene efectos econémicos
tanto positivos como negativos para las arcas publicas, por lo que se debe
buscar el mejor impacto para las finanzas de! Departamento.

La Constitucion Politica en su articulo 80 prevé la reparacion patrimonial
en una eventual responsabilidad del Estado por causa del dafio
antijuridico como consecuencia de una accién u omisibn de la
administracién publica; el Departamento debe destinar recursos al pago
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de o6rdenes judiciales en consecuencias estos recursos no pueden ser
invertidos en las necesidades sociales de la poblacion; de acuerdo con
diagnosticos recientes en Colombia existen falencias en la defensa
juridica en municipios y departamentos que llevan a un numero
representativos de fallos desfavorables, por esta razén es fundamental
fortalecer las competencias de los equipos encargados de la defensa
juridica.

El Departamento del Valle del Cauca no es ajeno a estos fallos
desfavorables que ocasionan detrimento patrimonial que puede ser
causado por la falta de implementacion de los sistemas de defensa
juridica del Departamento del Valle del Cauca.

Algunas de las causales directas e indirectas por las cuales el
Departamento es accionado ante la jurisdiccién correspondiente es la
poca implementacién de los procesos y procedimientos que se articulan
en la Prevencion del Dafio antijuridico, lo que ocasiona fallas en las
actuaciones administrativas de los servidores publicos del Departamento
del Valle del Cauca, también hace parte del problema el desconocimiento
de las buenas practicas administrativas en el desarrollo de los procesos
del estado, fallas en la implementacién de la politica de Defensa Juridica
que se encuentra alineada con los requerimientos del Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion “MIPG”, asi como la poca articulaciéon de la
defensa juridica con las otras dependencias gubernamentales.

Por lo anterior, se genera un aumento de las demandas en contra del
Departamento del Valle del Cauca y se requiere destinar en el pasivo
contingente unos mayores recursos econémicos destinados al pago de
demandas lo que disminuye el recurso para Inversion Social.

4.2.1.3 ANTECEDENTES

En cumplimiento de las normas que regulan las politicas de defensa
juridica, el Departamento del Valle del Cauca, se regula por la
Constitucion Politica de Colombia, que en el articulo 90 de la carta politica
marca una etapa fundamental en el ordenamiento juridico colombiano en
la medida en que se constituye en la clausula general de responsabilidad
patrimonial del estado, abarcando la responsabilidad precontractual,
contractual y extracontractual. El estado en este caso la Gobernacion del
Valle del Cauca debe responder patrimonialmente por los daiios
antijuridicos que les sean imputables en razén de la accién u omision de
las autoridades publicas. %’
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En el articulo 303 de la carta politica determina al Gobernador como jefe
de la administracién seccional y representante legal del departamento y
el articulo 305 del mismo cuerpo normativo, manifiesta como funciones
del gobernador, el dirigir y coordinar la accién administrativa del
departamento y actuar en su nombre como gestor y promotor de
desarrollo integral de su territorio, de conformidad con la constitucién y las

leyes.

Que la gestién publica del departamento del valle del cauca, como
desarrollo de la garantia constitucional, no puede sustraerse al deber de
responder, reparar, resarcir o indemnizar econémicamente, por la lesion
patrimonial que injustificadamente sufra una persona con ocasion del
ejercicio de una funcién administrativa por lo que es apropiado enfocar el
interés de la administracién departamental, en la caracterizacion de las
debilidades y deficiencias administrativas o misionales de la entidad, que
estan originando reclamaciones patrimoniales en contra de su erario.

Conforme a todo lo anterior el departamento del Valle del Cauca debe
responder, no porque su conducta haya sido antijuridica, sino porque ei
dafio que le es imputable es antijuridico en si mismo, es decir, que no
existe un titulo legal que le imponga a la victima el deber se soportar ella
sola ese detrimento patrimonial. Asi mismo, en evento de ser condenado
el departamento a la reparacién patrimonial de uno de tales dafios, que
haya sido consecuencia de la conducta dolosa o gravemente culposa de
un agente suyo aquel debera repetir contra este.

Estimaciones recientes establecen que el nimero de demandas y montos
de las pretensiones siguen siendo un asunto relevante para las finanzas
publicas del Departamento del Valle del Cauca. A diciembre de 2019, El
Departamento Administrativo de Juridica identific6 2865 demandas
activas por aproximadamente $715 mil millones en pretensiones. Asi
mismo para el afio 2019 el Departamento Administrativo de Juridica
conceptud sobre 436 procesos contractuales por un valor aproximado de
$472. Mil millones de pesos. En el afio 2020 se identifican 2214 procesos
judiciales activos en contra del Departamento del Valle del Cauca con
unas pretensiones aproximadamente a $500 mil millones de pesos. El
presente proyecto busca contribuir al fortalecimiento de las capacidades
de la Gobernacién del Valle del Cauca y a su vez del Departamento
Administrativo de Juridica dando continuidad a los esfuerzos del
Departamento del Valle del Cauca en la materia de defensa juridica, sino
se atiende oportunamente las diferentes demandas que cursan en contra
del Departamento, se verian afectadas sus finanzas pdblicas. La
tendencia al alza de casos judiciales en los que el Departamento del Valle
del Cauca es parte procesal comenzé a hacerse notable en los Ultimos
afos, recientemente, otros factores han contribuido al continuo aumento
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de casos en los que el Departamento es parte; uno de esos factores es
que, los casos presentados en contra del Departamento son fallados a
favor de los oponentes, creando un problema para el fisco departamental.
En la gran mayoria de los casos, las demandas interpuestas contra el
Departamento vienen acompafiadas de pretensiones econdmicas en la
forma de indemnizaciones o reparaciones por el dafio supuestamente
infligido por la administracién publica. Esto esta comenzando a extender
la preocupacion de los responsables de las cuentas publicas, en este
caso en particular el Departamento Administrativo de Hacienda y finanzas
Publicas, ya que se tiene que cuantificar estas pretensiones y traducirlas
en riesgos fiscales en forma de pasivos contingentes. En efecto, en
ausencia de un control adecuado de estas querellas judiciales, de la no
oportuna atencion por parte de la administracion se incrementan los fallos
en contra y por consiguiente los pasivos contingentes, la administracién
departamental en cabeza del Departamento Administrativo de Juridica
debe corregir los factores que originan estos problemas y hacer frente a
una adecuada defensa de los intereses publicos.

Para el afio 2021 el Departamento Administrativo de Juridica conforme al
decreto 1638 del 23 de octubre de 2020 es la oficina encargada de brindar
soporte juridico en los procesos que cursan en contra del Departamento
y se ha realizado un estudio donde identifica que los procesos que
actualmente cursan en contra de la Institucion.

4.21.4 MAGNITUD ACTUAL DEL PROBLEMA

| ng%‘;%‘;:gﬁn CANTIDAD PRETENSIONES
ALTA 200 $ 34.057,953,734
MEDIA 1232 $ 374,049,354,370
BAJA 606 $ 274.960,541,288
TOTAL 2038 $ 684,867,849,391
Octubre de 2021.

42.3 ANTECEDENTES LEGALES DEL DEPARTAMENTO

El Decreto 1069 de 2015 el cual establece que todas las entidades
publicas deberan formular una politica de Defensa Juridica conforme a
las lineas jurisprudenciales que ha construido la Agencia Nacional de
Defensa Juridica del Estado — ANDJE, la Gobernaci6n del Valle del Cauca
emite los siguientes decretos:
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Decreto 1-3-1193 de 2018 - Se adopta modelo Integrado de Planeacioén y
Gestiéon (MIPG).

Decreto Departamental 1.3-1208 de 16 de agosto 2019 - Por medio del
cual se adopta politicas de prevencion del dafio antijuridico y defensa
judicial del departamento del Valle del Cauca.

Proyecto de ordenanza - No.006 del 30 de abril de 2020 “Por medio de la
cual se adopta el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023: “VALLE
INVENCIBLE"

Decreto Departamental 1-3-1638 del 2020 - Por la cual se adopta la
estructura de la administracién central del departamento del Valle del

Cauca.

CAUSAS DEL PROBLEMA:

Causas Directas:

1. Fallas en la aplicacién e implementacién de los modelos integrados de

planeacién y gestion.

2. Fallas en las actuaciones administrativas de los servidores publicos del

Departamento del Valle del Cauca.

Causas Indirectas:

;

.

3.

Desconocimiento de las buenas practicas administrativas en el desarrollo de
los procesos del estado
Poca articulacién de la defensa juridica con las otras dependencias

gubernamentales.
Deficiencias en las estructuras de los procesos contractuales.

425 EFECTOS GENERADOS POR EL PROBLEMA:

Efectos Directos:

1. Aumento de las demandas en contra del Departamento del Valle del Cauca.
2. Mayores recursos econdémicos destinados al pago de demandas.

Efectos Indirectos:

1

2.
3

Aumento de los fallos juridicos desfavorables en contra del Departamento del
Valle del Cauca.

Disminucion de la inversion social.

. Aumento en la desconfianza en las actuaciones administrativas del servidor

publico.
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4.2.6 ARBOL DEL PROBLEMA

Efecto indirecto 3: Aumentoen |2

Ef i 1 rid!
ecto Indirecto 1: Aumento de los fallos Juridicos Efecto Indirecto 2: Disminuciénde la | desconflanza en las actuaciones

f | d
desfavorables en contra del Departamento del Valle del Inversién sodial. administrativas del servidor
Cauca. P
publico.
Efecto Directo 1: Aumento de las demandas en contra del Efecto Directo 2: Mayores recursos econémicos destinados al pago de
Departamento del Valle del Cauca. demandas.

PROBLEMA: Baja efectividad en la estrategia de Implementadén de las politicas de defensa juridica y prevencién del dafio
antljuridico en el Departamento del Valle del Cauca.

Causa directa 1: Fallas en |2 aplicacién e implementacién | Causa directa 2: Fallas en las actuaciones administrativas de los servidores
de los modelos integrados de planeacidn y gestion. publicos del Departamento del Valle del Cauca.

Causa indirecta 1: Desconocimiento de las buenas Causa Indirecta 2.1 Poca articulacion de | Causa indirecta 2.2: Defidencias
practicas administrativas en el desarrollo de los procesos la defensa juridica con las otras en las estructuras de |os procesos
del estado dependencias gubernamentales. contractuales

5. POBLACION TOTAL AFECTADA
Habitantes del Departamento del Valle del Cauca: 4.532.152

Fuente: DANE, proyecciones de poblacién — Proyecciones de Poblacién 2018-2020,
total departamental por areas, junio 30.

6. OBJETIVO DEL PROYECTO

6.1 OBJETIVO GENERAL: Optimizar la implementacion de las politicas de
defensa juridica y prevencion del dafio antijuridico en el del Departamento del Valle
del Cauca.

6.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS:

6.2.1. Fortalecer la aplicacién las politicas de defensa juridica en el Departamento
del Valle del Cauca.

6.2.2. Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos
contractuales en prevencion del dafio antijuridico en el Departamento del Valle del

Cauca.
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6.3. ARBOL DE OBJETIVOS:

Finindirecto 1: Disminucion de los fallos Finindirecto 3:Aumentoenla

y Finindirecto 2: Aumento de lainversién .
juridicos desfavorables en contra del ocial confianza en las actuaciones
Departamento de| Valle del Cauca. ' administrativas del servidor puiblico.

Fin directo 1: Disminucion de las demandas
en contra del Departamento del Valle del | Fin directo 2: Disminuir recursos econémicos destinados al pago de demandas.

Cauca.

OBJETIVO GENERAL: Optimizar la implementacion de las politicas de defensa juridica y prevencién del dafio antijuridico en el
del Departamento del Valle del Cauca.

Objetivo directo 1: Fortalecer la aplicacién | Objetivo directo 2:Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos

[as politicas de defensa juridicaen el de procesos contractuales en prevencién del dafio antijuridico en el
Departamento del Valle del Cauca. Departamento del Valle del Cauca
Objetivo indirecto 1:Establecer Objetivo indirecto 3: Capacitara

. , Objetivo indirecto 2 :Sugerir procesos : g
mecanismos de capacitacidn en buenas ’ STy 8 ) .p . servidores plblicos responsables de
de articulacién interadministrativa.

practicas administrativas realizar los procesos contractuales

7. ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Alternativa 1: Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencion del dafio
antijuridico y la defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger
el patrimonio publico y garantizar el derecho de los ciudadanos.

Alternativa 2: Tercerizacién del proceso para la ejecucién de las actividades
inherentes a la prevencién del dafio antijuridico.

7.1 ALTERNATIVA DE SOLUCION SELECCIONADA

Optimizar el sistema de defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la
defensa judicial del Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio
publico y garantizar el derecho de los ciudadanos.

7.2 DESCRIPCION DE LA ALTERNATIVA DE SOLUCION

El departamento del Valle del Cauca requiere optimizar el sistema de gestién de
defensa juridica en el desarrollo de acciones judiciales oportunas que permitan
perfeccionar los procesos utilizados en la atencién de las demandas que cursan en
su contra, por tal razén se debe ejecutar las siguientes actividades para el primer
semestre del afio 2022:
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ACTIVIDADES PRIMER SEMESTRE ANO 2022 CON RECURSOS PROPIOS.

Actividad 1: Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en
el departamento del Valle del Cauca.

Actividad 2: Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion
del dafio antijuridico en la gestién del Departamento del Valle del Cauca.

Actividad 3: Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en
la prevencion del dafio antijuridico.

Actividad 4: Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en
el marco de la defensa juridica.

ACTIVIDADES SEGUNDO SEMESTRE ANO 2022 CON RECURSOS DE
GESTION.

Actividad 1: Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en
el departamento del Valle del Cauca.

Actividad 2: Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencion
del dafio antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

Actividad 3: Obtener soporte de apoyo a la gestion para la administracion, logistica
y ejecucion del proyecto.

Actividad 4: Realizar informes de documentos normativos juridicos.
Actividad 5: Recopilar documentacién y archivo soporte de procesos juridicos.

Actividad 6: Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en
la prevencion del dafio antijuridico.

Actividad 7: Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en
el marco de la defensa juridica.

7.3 ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA

El Departamento del Valle del Cauca debe consolidar y reforzar los sistemas de
defensa juridica permanentemente ya que es responsable de prever la reparacion
patrimonial por lo cual debe desincentivar el abuso del derecho de accion, debe
generar estrategias de gerencia eficiente del litigio que pondere la respuesta del
departamento en funcién de su pertenencia y de su incidencia fiscal, fortaleciendo
las competencias de los defensores, potenciando el uso del conocimiento basado
en evidencia empirica y el uso de herramientas tecnolégicas. Debe implementar la
prevencion del dafio antijuridico como politica transversal del departamento a través
de la debida coordinacién con las otras dependencias del sector de conformidad
con sus competencias.
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7.31 CADENA DE VALOR DE LA ALTERNATIVA DE SOLUCION

SELECCIONADA.

PRIMER SEMESTRE ANO 2022 CON RECURSOS PROPIOS (ICLD)

PRESUPUESTO GENERAL CONFORME AL CATALOGO PRESUPUESTAL

CATALOGO
OBETND MICADORDE| MEDIOO A PRESUPUESTAL
PROCUCTO CANTIAD ACTIVIDAD COSTOACTIVIDAD
BPECIFCO 1 PROOUCTO | TRAYES DR Codigo Complete | Mombre de te
de la Cuents Cuenta
1, (rpaniar la capacided “5::::’:“
i para ejproer I8 defanss
Foralecer s Lrkica on ol decrtamants del Vale $1.798.200.000] 2320202008 mﬂ: .
aplicacihn ine . ol Couca .
policas g |  Servicd Sniema o produceidn
Oelenaa v *'*h"'mwa' Owetitn Nismwre de 1 2. Bwborer estrEieges pars Sarvicios
jriicoon o Costion phmentado | Salemad, parantizar ure eficiente poliics de proeindos o s
Cupartamenio (asowzn (459002300) o del dafic aniy " $1.074.800.000] 23.2.02.02.008 smppetas y
del Vale dol i gesiin del Depertamenio del Vele Bervicios de
Caucs. del Cauca productin
Costo fotal del objetive: $ 3.270.200.000; - -
CATALOGO
OBJETVO MOICADORDE | MEDIOO A PRESUPUESTAL
PRODUCTO - CANTIDAD ACTIVIDAD COSTOACTIVIOAD
BrEciaco?2 PRODUCTO | TRAVEY DE Codigo Comphio | Mombrs 4o m
da In Cuents Cuenta
Reforzar ios L
2arvicios de 1. Hacer conirol de sgalded & s wsm'““:u
ntncia an contrachssies solckado
assacres an 20 pravancion del dafo §.404.400.000]  2.3.2.02.02 oo m ;
Conoepioe de aniuricica, produccin
procascs Servics o || Depandanciss |  Niwrers de
contraciusies | Asawacie e nkdades, N Sarvicos
o pravencibn Téenics scricamanie | orpandmos ¥ 2. Presentar soncepioe puridcon » proiacs 3 les
del da'lo WSW@Y | (459903102) | dependencies doc-umenion 0 cacicier tanraciel $214000000| 2320202008 | erpressey
ntm:m-n 0 of Meroo de s defena s jurkhcs, aervicos de .
procuceidn !
el Vade dl Costo iotal dal objetivo: |  $ 619.200.000 - -
TOTAL COSTOS ACTIVIDADES PRIMER SEMESTRE ANO 2022  $ 3.890.000.000
*Primer semestre afic 2022
Documento Técnico 12
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SEGUNDO SEMESTRE ANO 2022 RECURSOS DE GESTION

Valle del Cauca

PRESUPUESTO GENERAL CONFORME AL CATALOGO PRESUPUESTAL

v o tae Servicio de

RIETIVG BeoscADORDE| MEROO A CATALOGO PRESUPUESTAL
ESPECIRCO 4 PRODUCTO PRODUCTO | TRAVES OE CANTIDAD ACTIVIDAD COSTO ACTIVIDAD
Codigs Completo | 1\, 1o 4o I8 Cuenia
de la Cusnta 4 gl
:ump-: ejprcas s delensa Joos st
SO el Vale $1.787.133.333|  2.3.2.02.02.008 | empresas y servicios de
del Cauca proguccon
2. Baborar estrategias para
garaniizas una eficients pollica de Sarvicios prestados a las
pravencion del daflo antiluricico en §757.800.000| 2.32.02.02.008 |emprosas y vervicios de
8 geslidn del Departamento del Vale produccion
Fortalecer ia dal Cauca.

3. Oblener soports de apoyo & la

Servicios presiacos a s

procesos Sarvicios de Dependencias | Nimero de
on pravencidn Técnica Wcnicamenia | orpanisrmos y

poilticas da Sitema de
defensa de Suieme de Gastdn Numsro de Pestion para la sdminisiracidn, $3.000000( 2320202008 |empresas ¥ sMvicios de
Jaricics on o e rplementado | Sistemas, |bgisica y emcucisn del proyecto. produccion
Deparlamento | -\ coopyy | (459902300)
el Vale del
Cauca. Otros bisnas
4. Raakar nformes de transportables (exceplo
o haidiing: $25.800.000] 2.32.02.01.003 pidictis mettoos.
maquinaria y equipo).
5. Recopisr documentacion y Productos Melaicos
archivo oporis de procesos $1.200000 2.3202.01.004 Y
) paquetes de software
Costo total de! objetivo: $ z.sn.m.ml 2 -
. CATALOGO PRESUPUESTAL
wa:ln':g: prooucto [* mge r:wu lAz CANIIAD ACTIVIDAD COSTOACTIVIDAD
c":.": 2:':::" Nombre de la Cusnts
Reforzar bos
'h s de 1. Hacer control de legaidad a bs Sarvicios presiados @ las
:”‘:':: :: s i ool dafo §366.600.000] 2.32.0202.008 |empresasy servicios de
encin produccion
conceptos de anlipuridico.

2. Presentar concapios juridicos &
de cardcler

Sarvicios prestados o les

del dafio (4699031) (450903102) | dependencias $211.800.000] 2.3.2.02.02008 |empresas y servicios de
lﬂii-l‘::om en ol marco de la defensa juridics. produccidn
Departamenio
del Vale del .

Cauce. Costo total del objetivo: $ 578.400.000 P, s

TOTAL COSTOS ACTIVIDADES SEGUNDO SEMESTRE ARO $3.153.333.333

*Segundo semestre afio 2022 (Recursos de gestion)

TOTAL VALOR DEL PROYECTO VIGENCIA 2022 $7.043.333.333,

DURACION 12 MESES.
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g BIEN O SERVICIO A SATISFACER EN ESTE PROYECTO

En el presente proyecto se busca optimizar la implementacién de las politicas de
defensa juridica y prevencion del dafio antijuridico en el del Departamento del Valle
del Cauca con el fin consolidar y reforzar los sistemas de defensa juridica
permanentemente, fortaleciendo las competencias de los defensores, potenciando
el uso del conocimiento basado en evidencia emplrica y el uso de herramientas
tecnolégicas. Para representar al departamento en las demandas que cursan en
contra, buscando disminuir los pagos y poder tener mayores recursos econdmicos
destinados a la inversién social.

DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO A SATISFACER

Al optimizar las politicas de defensa juridica se estableceran mecanismos mas
efectivos, mas eficientes y mas oportunos en la atencion de las demandas que se
cursan y se presentan en contra del departamento.

La representacién de los intereses de defensa y legalidad del departamento se ven
reflejadas en las diferentes demandas proyectadas que seran atendidas por parte
de la gestién del Departamento Administrativo de Jurldica. Asi como los procesos
que se deben optimizar en busca de la prevencién del dafio antijuridico para evitar
futuras demandas y tener que destinar mAs recursos en el pago de las mismas.

El Departamento del Valle del Cauca tiene el siguiente historial de demandas en su
contra:

ARO DEMANDAS IDENTIFICADAS EN
CONTRA DEL DEPARTAMENTO
2017 4000
2018 2721
2019 2865
2020 2214

PROYECCION DE LAS DEMANDAS EN CONTRA DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

PROYECCION APROXIMADA DE
ARNO DEMANDAS EN CONTRA DEL
DEPARTAMENTO
2021 2261
2022 2339
2023 2304
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9 PRESUPUESTO DEL PROYECTO POR LA VIGENCIA 2022 CON RECURSOS
PROPIOS DE LA GOBERNACION ICLD.

Ao 2022: Existe la proyeccion de 2339 demandas aproximadamente en contra del
departamento para la vigencia 2022, lo que obliga a destinar recursos propios para
poder representar al departamento en estas demandas, por lo que la Gobernacion
del Valle del Cauca apropia recursos propios por valor de $3.890.000.000 (Tres mil
ochocientos noventa millones de pesos M/Cte.) para el primer semestre y se
requieren gestionar recursos por valor de $3.153.333.333 (Tres mil ciento cincuenta
y tres millones trecientos treinta y tres mil trescientos treinta y tres pesos M/Cte.)
para el segundo semestre de la vigencia 2022, para un total de $7.043.333.333.

PERIODO RECURSOS PROPIOS
PRIMER SEMESTRE
2022 $  3.890.000.000
RECURSOS DE
PERIODO GESTION
SEGUNDQ SEMESTRE
2022 $ 3.153.333.333
PERIODO TOTAL RECURSOS
PRIMER SEMESTRE
2022 $  3.890.000.000
SEGUNDO SEMESTRE
2022 $  3.153.333.333
TOTAL $ 7.043.333.333
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10 FINANCIACION DE LA INVERSION 2022,

CIFRAS EN PESOS
TENTIOAD. [T . < -.AROCALENDARD . i- > il
Gobpinecér”-
al"kf N n|  ARo2021 ARO 2022 -ANC.) 2023

Aporte Naddn | oo

SGP - Sistema
General de
Participacione
S

Ministerlos

Regalias

Crédito

porte' /|
ttamentol-

1.CLD
(Recursos
Propios de
Libre
Destinacién)
GOBERNACION
DEL VALLE DEL
CAUCA

$ 3.890.000.000

3.890.000.000

Recursos de
Destinacién
Especifica
(Estampittas y
Otros}

Rentas
Cedidas

Emergenclas

Soclales

Otros Aportes
Gestién de
Reugrsos
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PRESUPUESTOS DETALLADOS PERIODO 2022.

Primer Semestre del afio 2022 RECURSOS PROPIOS (ICLD).

Valle del Cauca

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA
PROYECTO DE INVERSION ARO 2021-2003
“OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DARIO ANTUURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA."
PRESUPUESTO DETALLADO AND 2022
OBJETIVO ESPECIFICD 1: Fortalecer la aplicacién las polfticas de defensa juridica en el Departamento del Valle del Cauca,
PRODUCTO: Servido de implementacion de Sistema de Gestidn CODIsd 4599023
INDICADOR DEL PRODUCTO: Slstemas de Gestion inplementado s 5952300
MEDIDO A TRAVES DE: NUMERO DE SISTEWAS v NUMERD
ACTVD Objeto de Gasto: Cédigo Presupuestal 2.3.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y
ADES
servidos de produccién.
ACTIVIDAD 1: Organizas la capacidad Tiempo /
jonal para efercer Ia def DANE Cataiogo Presupuestal Cantidad | Valor Unitario Vr. Total
Juidics en'el departamento del Vale de Deseripcion Seccion | Divisién | Grupo | Clase | Subclase
. Servicios de asesoramientoy
ional
Pl Erpima o representacidn jricica relatvosaotros | & | 82 | 81 | suz | e 2(s 7000000 5 #4.000.000
(Asesorias)
campos dei derecho
Servicios de asesoramientay
Profesionales Espedalizados |representacion juridica relativos a otros 8 82 1 8212 | 82120 2|$ 5500000 6 66.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 representacion juridica relativos a otros 8 82 73 8212 | 82120 5|% 4500000 [ 135.000.000
campos del derecho
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 Servicios de auditoria financiera [ 82 822 8221 | 8110 1|$% 4500000 6 27.000.000
Profesionales Sovpmcinpoisbmin ey | ¢ | o | oo | o0 | o as  wnsw 6 99.400.000
empresariales n.c.p.
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 1 Grupo 2 representacidn juridica relatives a otros 8 82 821 8212 | 82120 4($ 3800000 6 91.200.000
campos del derecho
Prolesionales Tipo 1 Grupo 2 Ouas jersicior pioNslomsles, thealcony |, 4 8 | o9 | 99 | s 1|8 3800000 3 22800000
empresanalesncp.
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 2 Grupo 2 representacion juridica relativos a otros ] 82 821 | 812 | &1 4§ 3500000 6 84.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramiento y
Proleslonales Tipo 3 Grupo 2 representacion juridica relativos a otros 8 8 81 8212 | 8120 1§ 3300000 6 277.200.000
campos del derecho
Servicios de asesoramiento y
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 repeesentacion juridica relativos a otros 8 82 B 8212 | mR120 38|$  3.000.000 [ 684.000.000
campos del derecho
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 Servicios de auditoria financiera ] 8 82 821 | 8210 1|$  3.000.000 6 18.000.000
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 et saniclot prowslomles, Lhokay | 5 8 | 89 | 8w | mge0 3ls  3.000000 6 $4.000.000
Jempresariales n.c.p.
Servicios admi
Asistenciales Tipo 1Grupo 3 mr::‘an A S 8 85 859 | 8594 | 85940 3(§ 2200000 6 39.600.000
Sei i i ombinados de
Aslstenciales Tipo 1Grupo d D&ri':“'d"m""m " 8 85 | 9 | asss | sssao s[$ 2000000 5 §0.000.000
i i ombinados de
Asistenclales Tipo 1 Grupo § ;ﬁ'“""‘"’"“""" i 8 | 85 | a9 [ ese | sso s{s 180000 6 54.000.000
Subtotal 92 1.796.200,000
Documento Técnico 17




Valle del Cauca

Banco de Programas y Proyecto de Inversion Departamental

de Gaste: Pres 1 2.3.2.02.02.008 Servicios prestados » las empresas y

ADES Objeto Cédigo Presupuestal

ACTIVIDAD 2: Elaborar estrategias para p—

garantizar s eficlents politica de DANE Catalogo Presupuestal Cantidad | Valor Unitario Mu:[ Vi, Total

|prevancién del daho srtijuridico en la

geation del Departamanto del Valle del Descripcion Seccién | Division | Grupo | Clase | Subclase

Cauca.

" Servicios de ssesoramientoy

Profesianaies Especializados representacién juridica relativos notres | 8 s | s | a2 | sa2 1|s  7.c00000 5 42.000.000

(Asesorias) campos del derecho
Servicios de asesoramientoy

profesionales Especializados reprasentacidn juridica relativos a otros 8 B2 821 8212 82120 2|5 5500000 6 66,000,000
Otros servicies profeslonales, téenlcos ¥ 5 000 33.000.

Profesionales Especializados i iy ] B3 839 8399 83950 1[5 .500. 6 .000.000
Serviclos de asesoramientoy

profesionales Tipo 3 Grupo 1 representacién juridica relativos » otrer 8 82 821 8212 82120 115  4.500.000 6 27.000.000
cameoi del derecho

Prafesionales Tipo 3 Grupo 1 Servicios de auditorfa financiera 8 82 12 8221 | 821210 2|$ 4500000 6 54,000.000
Servicios de saesoramientoy

Profesionales Tipo 1 Grupo 2 representacién jurigica relativos a otros ] 8 821 8212 82120 218 3.800.000 6 45,600,000
composdel dergcho

Profesionales Tipe 1 Grupo 2 Servicios de auditoria Ainanciera 8 822 8221 | 82210 3|$ 3.800.000 6 68.400.000
Servicios de asesoramientoy

profesionales Tipo 2 Grupe 2 representacién jurldica relativos s otros B 821 8212 82120 4|5 3.500.000 6 84.000.000
|campos ae) erecho
Otros servicios profesionales, técnicosy

prafesionales Tipo 2 Grupo 2 sl s 8 839 8399 23390 1|5  3.500.000 6 21.000.000
Serdclos de asescramientoy

Profesionales Tipo 3 Grupo 2 representacién juridica relativos » otros 8 a 821 8212 82120 51§  3.300.000 & 99.000.000
campos del derecho

profesionales Tipo 3Grupo 2 Servicios de auditorla financlera 3 82 822 8221 | 81210 1|5  3.300.000 6 19.800.00¢
Servicios de asesonamientoy

profesionales Tipo 4 Grupo 2 | representacién juridica relativos a otros. 8 82 738 8212 82120 518 3.000.000 [ 90.000.000
campos del derecha
Dtros servicios profesionales, téenicos ¥

Profeslonales Tipo 4 Grupo 2 ecoprassriales .C0. 8 83 8319 8339 83990 (s 3.000.000 6 54,000.000
Servicios adminis combinades d

Asistenciates Tipa 1 Grupo 3 - sy s | sso | sses | mssao a|s 2200000 6 52.800.000
Servicios administrativos combinades de

Asistenciales Tipo 1 Grupo & s i 8 85 | @59 | msea | sssdo 2|$ 2000000 6 24,000.000
Servicios administratives combinados de

Asistenciales Tipo 1 Grupo § sy . 8 ss | sso | ssse | sso40 s|s 1000 5 54,000,000
Servicios de asesoramientoy

Asesores Especializados Juridicos representacldn juridica relativos » otros ] a2 821 8212 82120 11§ 3331331 12 400.000.000
campos del derecho
Serviclos de asesoramientoy u

Profesionales del Derecho Juridiccs |representacidn juridica relativos a otroa 1 B2 821 a1 82120 1|5 12500000 12 150.000.000
campos del derecha
Servicios de asesoramientoy

Apoyo Prafesional Juridi epr 1 Juridica rel sotroy 8 LH g1 | smz2 | sa20 1|$ 7500000 12 90.000.000
campos del dereche

Subtotal

Documento Técnico
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Documento Técnico

OBJETIVO ESPECIFICO 2: Reforzar los servicios de en an s on pr dal dafe entijurk ol Depx del Valie del Cauca,
CoDISO
PRODUCTO: Servicios de Asistencis Ticnica [ 4599031
D L CO0IGO
IND A
ICADOR DEL PRODUCTO: ¢ 459901102
mImAmmn!:wmoumumrMIm m“ NUMERD
o ADE Objeto da Gasto: Cédigo 1.3.2.02.02.008 Servk alas Yy
> sarvidos de produccidn.
ACTIVIDAD & Nacer control de legalided DANE Catalogo Presupusstal Cantided | Valor Unitario pa Vr. Total
» bos b il on)
12 prevencitn del dafo antijuridics. Descripcion Seccion | Divisién | Grupo | Clase | Subclase
Sarvicios de ssesoramientoy
Mofusionales Lspeciatinados representacion juridics relatos sotros | 8 @ 821 | 8212 | s2120 2|s 7000000 s|s #4.000,000
Pasasdag) campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Especiallzados representacion juridica relativos a otros 8 [ ] 821 2212 B2120 218 5.500.000 6|3 66.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 representacion juridica relativos s otros 8 [+ 821 212 B2120 1/ 4.500.000 6|3 27.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 1 Grupoe 2 representacion juridica relativos a otros 8 8 B21 8212 82120 ils 3.800.000 6|3 68.400.000
ca delderecho
Otros servicios profetionales, técnicos y
Profesionales Tipe 1 Grupo 2 " sariales n.cp B a 839 8399 83990 2|8 3.800.000 6)% 45,600.000
Servicios de asesoramiento y
Profesionales Tipo 2 Grupo 2 represantaclén juridica relativos 3 otros 8 82 8z 8212 82120 1|3 3.500.000 6|5 21.000.000
campos del derecho
Serviclos de sresoramientoy
Profesionsles Tipo 3 Grupo 2 representacidn juridics relativos » otros 8 a2 11 8212 82120 als 3.300.000 6|5 59.400.000
campos del dereche
Profesionales Tipe 3 Grupo 2 Otros servicles profesionales. téonicony | o 239 | 8399 | m3sso i|s 3300000 6|s 19.800.000
Asistencisles Tipo 1 Grupe 3 ot wbuilals e combeion e} 8 | 859 | sss4 | mssso 1|s 2200000 s 13.200.000
Subtotal 16 $ 404.400.000
2.3.2.01.02.008
ACTIVIDADES Objeto de Gasto: Cadigo Presupusatsl Sarvicios prestados » las smpresas y
sarvicios de pr
ACTVIDAD 7: Prasamtar conceptos Cantidad | Valor Unitario | T@mPe/ Vr, Total
Juridicas & dacumentos da cardctar DANE Cataloge Prasupusstal Meses
contractual an el marco de la deferva
Juridica, Desenpcion Seccién | Division | Grupo | Clase | Subclase
Servicios de
Profesionales Expacializados Featasantag M a2 821 82112 81120 1|$ 7.000000 6|3 42.000.000
(Asasorias) eampos del derecho
Servicios da sirsoramientoy
Prafesionales E llzados 46 juridica relativos o otros 8 82 821 8212 | B2120 1]$  5.500.000 6|§ 33.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipe 1 Grupo 2 representacidn juridica relativos s otros 8 82 821 8212 82120 2|8 3.800.000 6 45.600.000
»muulhr«hu
Otros servicios prolesionales, técnicos y
Profesionaies Tipo 1 Grupo 2 = Sl plpy 8 L 1] 339 B399 83950 i1|$ 3200000 6|3 22.800.000
Servicios de avesoramientoy
Profesianales Tipe 2 Grupo 2 represantacion juridica relativos a otros 8 a2 81 nn 82120 1|s 3.500.000 6|3 21.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profeslonales Tipo 3 Grupe 2 represeniacion juridica relatives a otres 8 a2 B21 8212 8210 1|s 3.300.000 & 19.300.000
campes Sei darpche
Profesionsles Tipo 3 Grupa 2 hsiardches prisecciles, Mescie - | -y 8 | s | s399 | msso 1|5 3300000 63 19.800.000
Asistenciales Tipo 1 Grupe § g O il as ws9 | mssa | wssao 1[s 1800000 & 10,800,000
Subtotal 9 $ 214.800.000
. .+ SUBTOTALOBIETIVO2 = .
1
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Valle del Cauca

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA

PROYECTO DE INVERSION ARO 2021-2023

"OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS

DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DELDARO ANTUURIDICO DEL DEPARTA

MENTO DEL VALLE DEL CAUCA.”

PRESUPUESTO DETALLADO ANO 2022

ORIETIVO ESPECIFICD 1: rmwhmmmumm «n ol Departamento del Valle del Cawca.

CO0IGD
PRODUCTO: Serviclo de Implementackin da Sistema de Gestién 4599023
INDICADOR DEL PRODUCTO: Si de Gestion tado INDICADOR 455902300
MEDIDO A TRAVES DE: NUMERD DE SISTEMAS sy NUMERO
ACTVIOADES Mhﬁmwwmmmmhaltimmy
servidios de produccién.
ACTVIOAD 1: Orgarizar ba capacidad DANE Catalogo Presupuestal caeidod | lortriate | T/ . Tl
institucional para ejercer [a defensa Meses
juridica en ¢l departam del Valle del "
- e Descripcion Seccion | Division | Grupo | Clase | Subclase
Caca,
=it Senvicios de asesonamientoy
Profeslonales Especializados epresentacién juridica relativos a otros ¢ | m | s | sm | enw 2|¢ 7000000 6 $4.000.000
|Asesorias)
campos del derecho
Sarvicios de asesoramientoy
Profesionales Espedalizados representacién juridica relativos o otros 8 82 821 B22 | 8120 215  5.500.000 6 66.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 representacidn juridica relativos a etros ] 82 .73 1 8212 82120 618 4500000 6 162.000.000
campos del derecho
profesionales Tipo 3Grupo 1 Ouos servico profesiomalentéeneory | g | gy | mio | 8399 | 33990 2|s  asc00m 6 54,000,000
&M arales n.c.p
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 1 Grupo 2 representacion juridica relativos a otros 8 8 811 | S22 | 82120 715  3.800.000 6 159.600.000
campos del derecho
Profesionales Tipo 1 Grupo 2 Serviclos de auditoria financiera 8 -1} g2 | a1 | 8210 11§  3.800.000 6 22,800,000
Senvicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 2 Grupe 2 representacién juridica relativos a otrot 8 8 m 8112 | 82120 6% 3.500.000 [ 126.000.000,
cai del detecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 3 Grupo 2 repeesentacion Jurldica relativos a otros 8 v} 821 B212 | A2120 10§  3.300.000 6 198.000.000
campos del derecho
1
Profeslonales Tipo 3 Grupo 2 o S0rWERS B eBnisanlon Seseety g | & | mo | me| s 2|s 3300000 6 39.600000
¢ analesncp.
Servicios de asesoramientoy
profesionales Tipo 4 Grupo 2 representacidn juridica relativos a otres 8 82 821 | 8212 | BUN 35|48 2.000.000 6 £30.000.000
=] del derecho
Otros servicios profesionales, técnicory
profesionales Tipo 4 Grupo 2 bt ies: 8 8 839 | 0399 | B33%0 5|%  3.000.000 6 50.000.000
rvicios administrativos combinados d
Asistendiales Tipo 1Grupo 3 e combimdont | g 559 | 5o | ess40 als 2200000 5 52,800,000
Servicios administrat binados de :
Asistenciales Tipo 1Grupe 4 =il e~ g | 8 | mss | msse | s als 200000 6 48.000.000
Servicios admini binados de
Asistenciales Tipo 1Grupo § oﬁ:j;l 8 BS 859 8594 | 85540 115  1B555% 6 11133333
Servicios administrativos combinados de
Asistenciales Tipo 1 Grupo 5 A i s | 85 | 59 | ssa | mss0 als 1800000 6 43.200.000
Subtotal 91 1.787.133.333
Documento Técnico 20




e Pro ! i a —Valle del Cauca
€5 Objeto de Gasto: Codigo Presupuestal 2.3.2.02.02.008 5 p ales ]
—_serviios de produccidn,
ACTIVIDAD 2: Elaborar estrategias para D & " n
ganntizer una eficients politica de Cantided | Valor Unitario / Vr. Total
|prevencién del dafo antjuridico en la
¢s1tidn del Departamento del Valle del Descrpaion Seccion | Divisidn | Grupo | Clase [ subclase
Servicios de asescramientoy
les E
(:":::::" i Eippcalisdos representacion juridica relativor a otros 8 2 | s | pu | oo 1|s 7000000 6 42.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Espedalizados representacion juridica relativos a oiros 8 [+ 81 | 8212 | snw 1|§ 5500000 6 33.000.000
campos de! deracho
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 Servicios de auditoria Snanciera ] |+ g a2 82210 2|8  4500.000 6 54.000.000
Profesionales Tipo 1 Grupo 2 Servicios de auditoria fnanciers 8 B2 82 221 82210 15 3.800.000 [ 22.800.000
Prafesionales Tipo 1 Grupo 2 Oure sarvcict profesiinales, tcslcus 1 8 5% | 8% 1|s 1800000 6 22,800,000
empresanales nc.p.
Servicios de asesoramiento y
Profesionales Tipo 2 Grupo 2 representacion juridica relativos a otros ] 82 821 | 8212 | Ba120 6|5 3500000 [ 126.000.000
campos del derecho
Servicios de asasoramiento y
Profesionales Tipe 3 Grupo 2 repreventacion juridica relativos a otros [ B2 821 8212 82120 7|$ 3300000 6 138.600.000
campos del derecho
Profesionales Tipo 3 Grupo 2 Okras Servicios postecionales, Henices 8 & | a9 | @ | s 1|$ 2300000 6 19,800,000
empresanales n.cp.
Servicios de asesoramientoy
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 representacion juridica relativos a olros 8 8 B21 rn 82120 11|$  3.000.000 6 158.000.000
campos del derecho
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 Dbmslmuasm:wln.umcav s 8 ey 8399 23990 2(s 3.000.000 s 36.000.000
empresariales ne.p.
Profesionales Tipo 4 Grupo 2 Servicios de auditoria financiena 8 8 B22 au 82210 1($  3.000.000 1] 12.000.000
rvicios adminis combinados de
Asistendales Tipo 1 Grupo 3 ::m'”' AN comitan 8 8 | 859 | #ssa | sssan 1|$ 2200000 6 13.200.000
Se dmini inados
Asistendiales Tipo 1Grupo 4 bt T T AR w59 | sS4 | mssao 1(s 2000000 6 12.000.000
Asistendales Tipo 1 Grupo § ::::"""""“‘"’“"“‘“ panals ] 85 | 859 | 2594 | assg 2]s  1so0000 3 21.600.000
Subtotal 38 757.800.000
Objeto de Gasto: Codigo Prasupuestal 2.3.2.02.02.008 Servicios p dos a las 13
. servicios de produccidn.
Valor: wo/ Vr. Total
ACTIVIDAD 3: Obtaner soporte de apoyo DANE Catalogo Presupuestal Contided Uniedo | aaases !
# la gestion pars la admink &
logistica y ejecucidn del proyecta. Descripdon Seccién | Divisidn | Grupo | Clase | Subclase
Servicio de mantenimientoy reparacion de
(PORR IR Seslion Mastenlmie it | vt barieil icts. | 3 o | ;m | on| ;o 1|s  sono00 6 2,000,000
de equipos computadores y equipos periléricos)
Subtotal 1 3.000.000
Documento Técnico 21
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§ Mh“cﬁnmwmmwm
ACTHVIOADLS rithacton maelicn, maguiniris v onipal.
Tempe
ommm Contidad Valer Uniirie: ml wr, Taal
ACTRADAD &: Al WWorme &
owcamartos narmavves pridices Deroiption seccitn | Devisitn | Grepo Clasa | Subclass
Cajer, semenas, astuchet, rblis |y, op sacuvono AcTO R SE11238 | D 2 | o | ans | ma 0|8 w0 ¢ #0000
pare dirced yatrid AMPRRUSS
Tapaa pane agenday, carpatal @ mrnntwwu-: w0l m . £11.000
L imiteres #n wnllo OMCICO K00 GAAMOS 1 30 3 ETO I I iad
bromech, ORIGINAL CF 128X LASERITT NEG RO
o do impresién ummmm: ] » a5y | sy | sssde L) 280.000 1 mm
Tintes de impresién Frosapt ORIGINAL CF TR 14 3 2% 351 1 5130 1|3 N7 1 20730
TONER GENUINE PARA RICOM 8P $01
#90.000 $90.000
Tintes da impresidn e 3 11 i 3513 | W 114 1
RESMA DL OFI00 15 REVMILLAS ¥ TS o
Papel bond 71 PAPEL BLANCO BCOLOGICD Y 16 3 ] v | oaz | e 0|3 13.000 ] [ 21
RESMAA DE CARTA 10 RESWBLLAG X T3
Papat bond GAVEPAPTL, BLANCO 10O OGICE N 10 ] I+ m 3212 | R 15019 12.000 L ] 100009
FORDEN COLGANTY CAZE TRAMARO OFICIO CON
Poideres A8 O PLASTICD 30 1 i | o | e} o9 w|t 0 s #0.500
Ganches lagels forms plisticss "'m‘m""nml,""’“":':‘ww Rt 3 u | s ] am | e N 1000 . 0000
Sohres du maslln :?:m"'“'“‘““'“"" 3 g | m |un]| am 2000 | 3 300 . 00000
Sobres e manin :;‘w‘;’n::m AT onconinis |, 2 m 21y | Rin 0 |§ 100 ] 100.000
hpions o :"‘,,""""” ncomat |y 3 | s ] | s s 0 ‘ %200
Boligrabed w1t osmmen il b ] ) ] s 3891 m nis [ L] [ 242,500
Jobres !Inlnﬁulh par sicitone 508 M BLANCO DHCID 20A X100 ] 32 m e 12192 W 100 [ ] 10000
atead . RESALTADORES £STI O BOTELLA DWIRENTES
da Neliro y o RS FUNTACICRL 16 | i3 e E L] kL ah 0|s 300 [ 1%0.000
Articulos e mererial plirtice pars -
sacriiodo 3 fbuie pAD WAALSE COLOR NEGRO 1 1 ] » L] wW | M0 w| A8 (] 2LT0
Papeies inprepradet yravestiol o
incusa avtoadhesivos LADOUTAS PLASTICAS OF CLOM3 1 128 3 2 o | e 3 H ”w s .00
Papeing i adut Freveitder MITAS ADHLSIVAS O ¥3 3 PLAGADAR,
paioy imprmgnadet prv P EGANTINAS DR COLORES BRILAIES, 3 2 | | ]| e n|s 400 [ 000
induse aurasdhesivon ALMCADHLAS DE NCTAS
Papeles impragnadod yrewstdos
i nduse Sutoashetives “ Riem » » n 4 | e w0l L [ ] $0.000
Somdorns e CHuchs BORRADOR TWTA Y LAPT 211 3 M 2 »r BTe wis 0 L] $4.000
Somdoret ba cewcha AL MATA & ] » 362 a7 el 30|% L ) 120,008
Pugantng pintiticas PELANTE LOLNOOX 125 0 6 1} 5 54 sy 5420 wis 1100 & 131.000
Pugantes st tices PEGAMTE DY BARRA #0326 3 15 4 | psR | M0 ol 1000 ] 240000
Papeies impragnados yrwmitidon AOTURC DHAATIC CAXTA N 12 m nu s wls ™ . %.009
Induse sutosdhesives
Cnigt pagerias | o) CINTA TRANSP ANCHAX & 3 » F ] ¥H9r | 0 Wl 2000 § 110.000
Cntas pegsnied {ranspsrentas) C1A TRANSF ARTHTE DB.GADAX & } M 3 | 1] 36920 | 1300 ] 190.000
varesdome de felwe yalmiinred [MAARACADCN PERMANINTE K12 ] n E nt 1 |8 250 4 300,000
Subtotal 2769 25.500.000
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e Program Provecto de Inversi ental Valle del Cauca

ACTAVIGADE: 2.3.3.02.01.004
5 Objeto de Gasto: Codigo Prasupuastal Productos Matslicos y paquetes de
software
DANE Catalogo Prasupusstal Cantided | Valor Unitarle | Tiemeo/ Vv, Total
ACTIVIDAD §: h [
¥ srchivo soports de procssos uridicos
Descripcion Saccion | Divisién | Grupo | Clase | Subclase
dad vibles d

:":“. e "_‘”':.":w Lt DVD-R4.7 GB UNIDAD TORREx 50 4 45 452 | 4527 | asam 5|s 1.500 s|s 135.000

| GRAPA ot

smbre para engrapadons “”‘mom COSIDORA GALVANIZADO % 5 aa | s | o e e ols —
Engrapadoras pars oficine b ":""'“"“"““m . a5 51 | 4516 | asie0 afs 2.000 sfs 42,000

PERFORADORA INDUSTRIAL 2 HUECOS KW
Perloradoras 9670/70 HO 4 45 451 4516 45160 1|3 8.000 6|5 48.000
Clips CUP PEQUIRO METALIZADO CAJA X 100 4 42 429 | 4299 | 42995 0|8 as0 sls 54.000
Clips. CLIP GRANDE METALIZADO CAJAX 100 4 42 429 4299 42995 w|s 600 6|5 72.000
Sacoganchos SACA GANCHOS O SACA GRAPAS METALICO 4 45 451 4516 | 45160 s|s 3.000 6| 90.000
Tijaras pars artes y oficios TUERAS 4 a2 429 420 42913 2|8 8.500 6|s 102.000
Unidades removiblas de -
etetaa s cosX50 4 45 45z | as2y | asam2 ©|s 1.200 s|s 576.000
Tajalépices da bolsillo SACAPUNTASX24 4 a2 420 | 4291 | a5 1ls 2500 6]s 15.000
Subtotal
§ 1: .‘{
ﬁ’,ﬁ\%&;

OBIETIVO ESPECHFICD 2: Reforsar los de - rias an da procesos
CoDiao
e Técnica PRODUCTD 4593011
INDICADOR DEL PRODUCTO: Ask vz 439903102
USIDAD DE
MEDIDO A TRAVES DE: NUMERO DE ENTIDADES, ORGANISMOS Y DEPENDENCIAS MEDIDA NUMERD
NOADES Objato de Gasto: Codigo Presupusstal 2.3.2.02.02.008 pr dos u las ¥
sarviclos de produccién.
Tiemps / Toral
ALTIVIDAD §: Hacer control da lagalided DANE Catalogo Presupusstal Cancidsd Valor Unitarie V.
» los on|
|2 prevencidn del dafo satijuridico. Descripcion Seccion | Division | Grupo | Clase | Subclase
Sarvicias de asescramiento y
Proféstonsias tpecializaios representacion juridica ielativos a oires s 2 | en | e212 | s 1|s 7000000 6fs 42.000.000
(Asesorias)
ca dul derecha
Sarvicios de aseroramisntoy
Prolesionales Especializados reprasantacién juridica relativor a otron 8 81 821 212 82120 s 5.500.000 &|s 166.D00,000
<ampos del derecho
Servicios de aasoiamiento y
Profesionales Tipo 3 Grupo 1 reprasentacién juridics relativos s otros 8 2 21 8212 82120 2|s 4.500.000 6|3 54.000.000
(1 delderucho
Servicios de ssesoramiento y
Profesionales Tipo 1 Grupo 2 representackén juridics relativos a otros L] [H 821 8212 82120 3§  3.800.000 6($ 68.400.000
campos del derecho
Profesionsles Tipo 1 Grupo 2 SIS survifide pesteimlales) Mcokcos y 2 85 | w35 | s3ee | s3ev0 1[s  3.s00000 6|s 12,800,000
‘empresariales n.c.p.
Sarvicios de asesoramientoy
Prolasionales Tipo 2 Grupo 2 representacidn juridics relalivos a otron [} 82 821 8212 82120 1|3 3.500.000 6% 21.000.000
campos del derecho
Servicios de asesoramiento y
Profesionaies Tipo 3 Grupo 2 representacidn juridica relativos & otros 8 a2 a1 8212 B1110 3|s 3.300.000 6|3 59.400.000
Eampes dei gerechs
Profesionsles Tipo 3 Grupo 2 Lervicias ae suditoria firanciera 8 82 811 8211 82210 1|5 3.300.000 (33 19.800.000
Asistenciales ipo 1 Grupo 3 R Aot a e | ss9 | assa | assao 1|s 2200000 6|s 13.200.000
Subtotal 15 $ 366.600.000
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P d rtamental Valle del Cauca
mhlmwmwmﬂlhwv
ATVDADES worvicies e prwsheccida.
Temp /
ACTVIND T Prastenn covcoptes Coatided | Yolm Laitarle ¥ Tutel
[ticon 1 docmestes db carbeter DAN Corgs Praswpused Ve
m"‘"""""""“'" Besiripcien Secciter | Ovinon | Gaupo | Clae | subctene
. Servitiey de Mt e Rie ¥
Preleignaley - o parkhcs atiogs B ot s g | o {an] o 1|8 200000 s 2 000000
KAserariss) |comapar ol durache
Saevicmn db pEImisEte Y
Pratystonsinn Lipaciaiiados dn fridien reimtiv B WYY L 4] 2 || o 1|5 ssmom 5|5 13,000,000
ampds dal darecha
Sorvitias du possarseviente ¥
PrafeLioasien Tipa 1Grpe 2 rupras ot ackin jurldicd e ledves § stisd ] [ ] Qo [:3F] mn 1% 1smE0 (1] 45600000
Joatepen el darucha
Profenionsies Tipe 2 Grape § Gruinis pobvssesin skt | g g | wr | e | e 1] wsomom sl T1L000.08
Sorviciol S¢ S rHI M S
Profesisnnies Tipo FGnpe T rapeevemtackin puidics W iethee b strid [ ] " m mi | ein 213 om0 1) 500300
comput del durachs
sretasionales Tips 3 Orupn 2 “"m;':""""'“"'"" ' n | o en| one 1ls oo o 19,600,000
Mslsundales Tips 1 Govpe i - [ s | m | o] B 1]$  Laodomo os 10400000
Subtotal 9 $ IHW
S susromousn?oz R T E s 578400000
1 I I I
I VAI.ORTOTALACI'IVIDADB |-3.0881 .°F $3.153.333.333
R 77T - Prébupuesto Recursas dmmenn R R N TR

"Segundo semestre de 2022

TOTAL VALOR DEL PROYECTO VIGENCIA 2022 $7.043.333.333, DURACION

12 MESES.

11 CONTRIBUCION A LA POLITICA PUBLICA NACIONAL

Plan: (2018-2022) Pacto por Colombia, pacto por la equidad

Estrategia Transversal: 3015 - XV, Pacto por una gestién publica efectiva

Linea: 301501

- 1. Transformacién de la administracién publica

'Programa: 4599 - Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracion
publica territorial

Documento Técnico
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Valle del Cauca

CADENA DE VALOR PROYECTO DE INVERSION

11.2 PRIMERA META DE PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL

MP503010100303. Representar en el 100% los intereses de defensa y
legalidad de las actuaciones prejudiciales y judiciales que sean competencia
del departamento administrativo de juridica en el marco de la prevencion del
dafio antijuridico del departamento del Valle del Cauca durante el periodo de

gobierno.

CADENA DE VALOR PROYECTO DE INVERSION

con integridad y calidad

PDD Linea
Estratégica /
Dimensién /Eje / DESCRIPCION CODIGO
Pilar
PLAN DE DESARROLLO
Plan de Desarrollo: DEPARTAMENTAL 2020-2023 -
“VALLE INVENCIBLE"
. 5. Gestién Territorial
Lln_?:rﬁs:rr;tlégica Compartida para una Buena 5
’ Gobernanza
. . | 503. Fortalecimiento
Linea de Accién 503: Institiclonal. 503
50301.- Valle del Cauca:
Programa - 50301: | Institucionalidad con 50301
Resultados.
MR50301003-Cumplir 100 % el
indice de madurez de la
politica de prevencién del dafio
antijuridico en la atencién de
Meta (s) de Resultado |los asuntos legales que sean
MR50301003: de competencia del 50301003
departamento administrativo de
juridica del departamento del
Valle del Cauca durante el
periodo de gobierno.
Nombre del Sector i .
Cédigo del Sector Gobierno territorial 45
Sp5030101-Modelo integrado
Subprograma ; g
Sp5030101: de planeacién y gestién - MIPG 5030101
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MP503010100303-Representar
en el 100% los intereses de
defensa y legalidad de las
actuaciones prejudiciales ¥
judiciales que sean
Meta (s) de Producto competencia de! departamento
MP504010100303; | administrativo de juridica en el 503010100303
marco de !a prevencion del
dafio antijuridico del
departamento del Valle del
Cauca durante el periodo de
obierno
Nombre del Programa
segg?ai!ﬂ.t‘:;gil de | Fortalecimiento a la gestion y
Programtico del Gasto di_retfcién dg Ia'administracién 4599
Publico, Cédigo del publica territorial (4599)
Programa
"QPTIMIZACION EN LA
IMPLEMENTACION DE LAS
POLITICAS DE DEFENSA
Proyecto de Inversion: JURIDICAY PREVENCION -
DEL DANO ANTISURIDICO
DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEI. CAUCA"
identificacién Proyecto de
Pl Inversion P143-101725
BPIN Banco Proyecto de Inversidn 2021003760112
Optimizar la implementacién de
las politicas de defensa juridica
- y prevencién del dafio
Objetivo General | gniiyridico en el del .
Departamanto del Valle del
Cauca.
Indicador de Gestion,
Codigo Indicador de | Implementacién da sislemas de
Gestién del Objetivo | gestién 0700G243
General
Fortalecer ta aplicacion ias
. . politicas de defensa juridica en
Objetivo Especifico 3 el Departamento de! Valle del B
Cauca.
Nombre del Producto
segun el Catalogo de Serviclo de Implementacién 4599023

Productos de la MGA,
Cédigo del Producto

Sistemas de Gestién (4599023)
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Indicador de Producto
segun Catélogo de ]
Productos de la MGA, %St;"n::;:ga(s;?ggozsoo) 459902300
Cédigo del indicador de | '™P
Producto
Medido a Través de: | Numero de Sistemas Numero
Organizar la capacidad
institucional para ejercer la
Actividad 1 defensa juridica en el
departamento del Valle del
Cauca.
Indicador de Gesti6n, | Porcentaje de avance en el
Cédigo Indicador de | mejoramiento de la gestion del 0800G109

Gestién

ciclo de defensa jurfdica

Insumo, Cédigo
Catalogo Objeto del
Gasto

Servicios prestados a las
empresas y servicios de
produccién.

2.3.2.02.02.008

Actividad 2

Elaborar estrategias para
garantizar una eficiente politica
de prevencién del dafio
antijuridico en la gestién del
Departamento del Valle del
Cauca.

Indicador de Gestién,
Cadigo Indicador de
Gestion

Evaluacién de la
implementacién del modelo de
gestion y de estrategias de
defensa jurldica realizada

0800G131

Insumo, Cédigo
Catalogo Objeto dei
Gasto

Servicios prestados a las
empresas y servicios de
produccién.

2.3.2.02.02.008

*Primer semestre del afio 2022
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Valle del Cauca

DEPARTAMENTAL

MP503010100304. Asesora
las solicitudes presen

conforme a

SEGUNDA META DE PRODUCTO PLAN DE DESARROLLO

r en el 100% los procesos contractuales
tadas que sean competencia del

departamento administrativo de juridica, en el marco de la prevencién del

dafio antijuridico del departa

mento del Valle del Cauca durante el periodo de

gobierno
CADENA DE VALOR PROYECTO DE INVERSION
PDD Linea Estratégica/
Dimensién /Eje / Pilar DESCRIPCION copico
PLAN DE DESARROLLO
Plan da Desarrollo: DEPARTAMENTAL 2020-2023 *VALLE -
INVENCIBLE®
. ... | 5. Gestién Territorial Compartida para una
Linea Estratégica Territorial 5: Buena Gobernanza 5
Linea de Accién 503: 503. Fortalecimlento Institucional. 503
) 50301.- Valle del Cauca: Institucionalidad
MR50301003-Cumplir 100 % el Indice de
madurez de la politica de prevencion del
dafic antijuridico en la atencién de los
Metidg%ggol}gsogl.tado asuntos legales que sean de competencia 50301003
: del departamento administrativo de juridica
del departamento del Valle del Cauca
durante el pericdo da gobierno.
Nombre del g:g::: Cédigo del Gobierno territorial A5
| Sp5030101-Modelo integrado de planeacién
Subprograma Sp5030101: y gestién - MIPG con integridad y calidad 5030101
MP503010100304-Asesorar en el 100% los
procesos contractuales conforme a las
solicitudes presentadas que sean
Mata (s} de Producto competencia del departamento 503010100304
MP503010100304: administrativo de jurfdica, en el marco de la
prevencién del dafio antijurldico del
departamento del Valle del Cauca durante el
‘ periodo de gobierno
Nombre del Programa segin
el Manual de Clasificacién | Fortalecimiento a la gestién y direccién de la 4509
Programético del Gasto administracisn pubtica territorial (4539)
Publico, Cédigo del Programa
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" OPTIMIZACION EN LA
IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAg
" DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION
Proyecto de Inversion: | e, 1 ARD ANTLURIDICO DEL -
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA."
Pl Identificacién Proyecto de Inversién Pl43-101725
BPIN Banco Proyecto de Inversién 2021003760112
Optimizar la implementacién de las politicas
- de defensa juridica y prevencién del dafio
Objetivo General antijuridico en el del Departamento del Valle )
del Cauca.
Indicador de Gestion, Cédigo
Indicador de Gestién del Implementacién de sistemas de gestién 0700G243
Objetivo General
Reforzar los servicios de asistencia en
asesorias en conceptos de procesos
Objetivo Especifico 2 contractuales en prevencién del dafio -
antijuridico en el Departamento del Valle del
Cauca.
Nombre del Producto segtin el
Catalogo de Productos de la | Servicio de asistencia técnica (4599031) 4599031
MGA, Cédigo del Producto
Indicador de Producto segun
Catalogo de Productos de la | Dependencias asistidas técnicamente 458903102
MGA, Cédigo del indicador de | (4599031 02)
Producto
; ) Numero de Entidades, Organismos y
Medido a Través de: Dependencias Numero
Hacer control de legalidad a los procesos
Actividad 3 contractuales solicitados en la prevencién
del dafio antijuridico.
Indicador de Gestion, C6digo (o .. tes Atondidas 0800G002

Indicador de Gestién

Insumo, Cédigo Catalogo
Obijeto del Gasto

Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion.

2.3.2.02.02.008

Actividad 4

Presentar conceptos juridicos a documentos
de caracter contractual en el marco de la
defensa juridica.

Indicador de Gestién, Cédigo
Indicador de Gestién

Respuesta A Requerimientos O Solicitudes

1000G501

Insumo, Cédigo Catalogo
Objeto del Gasto

Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion.

2.3.2.02.02.008

*Primer semestre del afio 2022
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12.JUSTIFICACION DEL PROYECTO

|dentificando que el Departamento del Valle del Cauca es permanentemente
demandado por diferentes actores y causales, y debe por funciones propias dadas
por la constitucion politica de Colombia ejercer el derecho de defensa y de réplica
ante todo tipo de acciones, y cumpliendo con las Leyes y Decretos Nacionales:

« Constitucion Politica de 1991.

Articulo 90. ElI Estado respondera patrimonialmente por los darfios
antijuridicos que le sean imputables, causados por la accién o la omision de
las autoridades publicas. En el evento de ser condenado el Estado a la
reparaciéon patrimonial de uno de tales dafios, que haya sido consecuencia
de la conducta dolosa o gravemente culposa de un agente suyo, aquel
debera repetir contra éste.

« El Decreto 1069 de 2015 el cual establece que todas las entidades publicas
deberan formular una politica de Defensa Juridica conforme a las lineas
jurisprudenciales que ha construido la Agencia Nacional de Defensa Juridica
del Estado — ANDJE, la Gobernacién del Valle del Cauca emite los siguientes
decretos:

o Decreto Departamental 1.3-1208 de 16 de agosto 2019 - Por medio del cual
se adopta politicas de prevencion del dafio antijuridico y defensa judicial del
departamento del Valle del Cauca.

¢ Proyecto de ordenanza - No.006 del 30 de abril de 2020 “Por medio de la
cual se adopta el Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023: “VALLE
INVENCIBLE"

« Decreto Departamental 1-3-1638 del 2020 - Por la cual se adopta la
estructura de la administracion central del departamento del Valle del Cauca.

El Departamento Administrativo de Juridica es la encargada de cumplir y velar
porque las leyes y decretos descritos anteriormente se cumplan segun la ley.

Por lo cual se justifica la ejecucion del Proyecto de Inversion OPTIMIZACION EN
LA IMPLEMENTACION DE LAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA.
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13.RESUMEN DEL PROYECTO “OPTIMIZACION EN LA IMPLEMENTACION
DELAS POLITICAS DE DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.”

Debido al problema central ‘Baja efectividad en la estrategia de implementacién
de las politicas de defensa juridica y prevencion del dafio antijuridico en el
Departamento del Valle del Cauca”, y concluyendo después de diferentes
analisis que la mejor alternativa de solucién es la de “Optimizar el sistema de
defensa juridica, prevencién del dafio antijuridico y la defensa judicial del
Departamento del Valle del Cauca para proteger el patrimonio publico y
garantizar el derecho de los ciudadanos” articulando y alineando esta politica de
Defensa con los requerimientos del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién
‘MIPG", se debe optimizar la implementacién de un Sistema de Gestion, por lo
que el Departamento requiere ejecutar el proyecto de Inversién “Optimizacién
En La Implementacién de las Politicas de Defensa Juridica y Prevencion del
Dafio Antijuridico del Departamento del Valle del Cauca”.

Se busca cumplir con el Objetivo General:

Optimizar la implementacién de las politicas de defensa juridica y prevencién del
dafio antijuridico en el del Departamento del Valle del Cauca.

Producto Principal del Proyecto: Servicio de Implementacién Sistemas de
Gestion.

Se busca cumplir con los siguientes Objetivos Especificos:

1. Fortalecer la aplicacién las politicas de defensa juridica en el Departamento

del Valle del Cauca.

2. Reforzar los servicios de asistencia en asesorias en conceptos de procesos
contractuales en prevencion del dafio antijuridico en el Departamento del
Valle del Cauca.

Se desarrollaran las siguientes actividades para el primer semestre del afio
2022:

1: Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca.

2: Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencién del
dafio antijuridico en la gestién del Departamento del Valle del Cauca.

3: Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencién del dafio antijuridico.

4. Presentar conceptos juridicos a documentos de caracter contractual en el
marco de la defensa juridica.
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Valqr del proyecto primer semestre afio 2022 RECURSOS PROPIOS

$3.850.000.000.

Se desarrollaran las siguientes actividades para el segundo semestre del afio
2022:

1; Organizar la capacidad institucional para ejercer la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca.

2: Elaborar estrategias para garantizar una eficiente politica de prevencién del
dafio antijuridico en la gestion del Departamento del Valle del Cauca.

3. Obtener soporte de apoyo a la gestién para la administracion, logistica y
ejecucion del proyecto.

4: Realizar informes de documentos normativos juridicos.
5: Recopilar documentacion y archivo soporte de procesos juridicos.

6: Hacer control de legalidad a los procesos contractuales solicitados en la
prevencion del dafio antijuridico.

7. Presentar conceptos Jurlidicos a documentos de caracter contractual en el
marco de la defensa juridica.

Valor del proyecto segundo semestre afio 2022 RECURSOS DE GESTION
$3.153.333.333.

VALOR TOTAL DEL PROYECTO $ $7.043.333.333, DURACION 12 MESES
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12 CRONOGRAMA DE EJECUCION

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

2022

PRIMER SEMESTRE RECURSOS PROPIOS SEGUNDO SEMESTRE RECURSOS DE GESTION

ACTIVIDADES

ENERO
MAYO

O

ACTIVIDAD 1: Organizar la capacidad institucional
para ejercer la defensa juridica en el
departamento del Valle del Cauca. [

ACTIVIDAD 2: Elaborar estrategias para garantizar e
una eficiente politica de prevencién del dafio e
antijuridico en la gestién del Departamento del
Valle del Cauca.

ACTIVIDAD 3: Obtener soporte de apoyo a la
gestién para la administracién, logisticay
ejecucion del proyecto.

ACTIVIDAD 4: Realizar informes de documentos
normativos juridicos

ACTIVIDAD 5: Recopilar documentacién y archivo
soporte de procesos juridicos

3 e
ACTIVIDAD 6: Hacer control de legalidad a los 2 “S
procesos contractuales solicitados en la ; ’_‘-' PEIG

prevencién del dafio antijuridico.

ACTIVIDAD 7: Presentar conceptos juridicos a : ¢
documentos de cardcter contractual en el marco i
de la defensa juridica. oot £l |

Directory Departamento Administrativo de Juridica

Redactor y Transcriptor: JORGE ALBERTO ROJAS, Contrati MARIA MOSQUERA MOSQUERA, Conh‘lﬂlh.\%
Revisor: MARTHA LUCIA SALAMANCA, Subdirectora Técnica de Apoyo a la Geluéng?
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DECRETO No. _|-3-9olypE N Cv 2020
( )

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL, Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION
DEPARTAMENTAL"

y establecer control de legalidad por pare del Departamento Administrativo de

Jurldica y control administrativo por parte dol Comité Asesor de Contratacion de la
Entidad. .

Que los servidores publicos landran en consideracién, que en la celebracion y
ejecucion de los contratos, las entidades pablicas buscan el cumplimiento de los fines

eslatales, la continua y eficiente prastacion de los servicios plblicos, y la efectividad

do los derechos e Intereses de los administrados que colaboran con ellas eén la
consecucion de dichos propésitos,

Que con el fin de atender los principios de ki funcidén administraliva sefialados en el
articulo 209 de la Constitucion Polllica, el articulo 23 de la Ley 80 de 1993 y el articulo
3" del Cedigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
ademas de lo dispuesto en las normas saobre la materia, y de prevenir riesgos en la
contratacion, se hace necesario llevar a cabo las acclones pertinentes para el
cumplimiento del deber de control y vigllancla de la actividad contractual que se
encuentra bajo la responsabilidad de la sefiora Qobernadora,

Que en mérito de lo expueslo,
DECRETA:

CAPITULO . DELEGACION,

ARTICULO PRIMERO: Delegar la contratacion y ordenacion del gasto en cabeza de
cada uno de los Secretarios de Despacho, Direclores de Departamentos
Administeativos, Allos Consejeros, Gerentes, Diractores y Jefes de Oficina adscritos al
Despacho de la Gobernadora, incluyando todas las actividades precontractuales,

conlracluales y posl contractuales en las modalidades de selaccién que se indican en
osle Docrelo,

FARAGRAFO PRIMERQ. Los actos adminisirativos y contratos derivados de la
actividad contractual de la administracion (procontractuales, contractuales y post
conlracluales), que son objelo de delegacion mediante este Decrelo, deben ser

remilidos previo a su publicacién a la Secratlaria General del Departamento del Valle
del Cauca, para efeclos de su numeracién,

PARAGRAFQ SEGUNDO, En lo referente a la ordenacion del gasto de la Oficina de
Gonlrol Interno del Departamento del Valle del Cauca, los coniralos que se derivan de
las modalidades de seleccidn que se indican en este Decrelo serdn suscritos por el
(la) Direclor (a) del Departamento Administrativo de Juridica. Las demas actividades
precontractuales y postconlracluales serdn adelantadas por la Oficina de Control
Interno del Departamento del Vallg del Cauca. g :%%
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DECRETO No. _\-3-uodd pe _ ) tne 2020
(

“POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA

CONTRACTUAL Y SE DISPONIEN MEDIDAS PARA EJERCHER EL CONTROL Y

VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRAGION |
DEPARTAMENTAL" .

ARTICULO SEGUNDO. La delegacién contenlda en este Decreto, comprende la
facultad de suseriblr todos loa aclos preconlractuales, contracluales y post
conlractuales. contratos y convenios Interadministrativos, contratos de inlerés piblico,
convenios de asociacién y los contratos resultantes de las modalidades de seleccion
previstas en el articulo 2* de la Ley 1150 de 2007, previe cumplimiento de las
disposiciongs establecidas en las Leyes 80 do 1993, 1150 de.2007, el Decreto 1082
de 2015, normas concordantes y an el Manual de Coniratacién de la Gobernacion,

Los adiciones en valor, revitién y sprobacién de pdlizas, prorrogas en liempn v
modificaciones al alcance del objeto contratado, lo mismn que la cesidn det contrato,
el ejercicio de las polastades exorbitantes y sancionatorias, verificacién y aprobacién
de los requisitos para la ejacucidn contractual y designacidt dal supervisor saran

realizades por ol delegatario compelanta da la suacripeidn ¢l contrato del ¢ual se
desprenden dichas acluaclones. :

PARAGRAFO: Los sarvidores plblicos tiue ostenten los cargos antes mencicnados,
son responsables de vigllar permanentéments la correcta: ejecucidn del objeto

conlratado, para lo cual deslgnaran un superviser o contralardn una inlerventoria
segun corresponda. en los l&minos previstos en la Ley 1474 de 2011,

ARTICULO TERCERO:; La Gobernadora del Depsriamento del Valle detl Cauca. se

reserva la competencia para adslantar, gestionar y aprobar, asl como para celebrar
conltratos de:

A. Asgociacitn Publico Privada (APP} incluldos los de concasién.
Bl. Empréatitos.

C. Encargos Fiduciarios y Fiducia pubtica,
). Adauisicién de bianas Inmunbles,

E. Contratos y convenios de cooperecion con organiamos internacionales s
multilaterales,

F. Contratos de Comodato |

(. Contratos derivados de Urguncia Manifiesta '
H. Contratos de Introduccidn y Comerciatizacidn de Licores

1. Contratos que pacten remuneracién por cuotas de éxito.

Lo anterior no obsta, para que la Gobemadora expida delegaciones especiales sobre
la materia. '

CAPITULO 11, VIGILANGIA Y CONTROL.

ARTICULO CUARTO: La Gobernadora del Deparlamento !_del Valle del Gauca,
cuando to considera pertinenta, podra suscridir el aclo de designaclén y conformacion

do los comités estructuradores da los pliagas de condiciones y comités evaluadores |,
de las propuestas. £
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DECRETO No, | -3-w0¢3 DE ) LR 2020
(- )

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFEGTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

DEPARTAMENTAL" .

ARTICULO QUINTO, AUTORIZACIONES, Previo al inicio de un proceso de
contralacion, se debera tener en cuenta lo sigulente:

1. Pafa la contratacion de minima cuanlia, de manera previa a la elaboracion de la
invitacion pliblica y publicacion de la misma an o SECOP, los servidores puiblicos

delegados deberan contar con la autorizacion de iniclo del Proceso por parte de la
Secretarla Privada del Departamento del Valle del Cauca,

I

3. Para la contralacién de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
geslion  que supere los 100 SMLMV, los ‘contratos Yy convenios
interadrninistrativos, contratos e Interds publico, convenios de asoclacion y los
contralos que se deriven de las modalidacles de Licitacion Publica, Seleccion
Abreviada, Concurso e Méritos y Contratacion Directla, log servidoras publicos
delegados, provio a la publicacion en el SECOP Y previo a la suscripcion de los
mismos, deberan contar con |a autorizacion para Iniciar el proceso confraclual del
Comité Asesor de Contratacian del Dspertainento,

ARTICULO SEXTO:; CONTROL DE LEGALIDAD. Con miras a realizar una vigilancia

y seguimiento especial ce |a aclividad contraclual, se ejecutaran acciones de la
siguiente manera:

1. Para la confratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
geslion que supere los 100 SMLMV, contralos Y convenios interadministrativos,
contralos do interés publico, convenlos de asociacion y los contralos que se
deriven de las modalldades de Licitacién Publica, Seleccion Abreviada, Concurso
de Méritos y Contratacion Direcla, los servidorgs publicos delegados, provio al
inicio del proceso y su publicacion en el SECOP, deberan radicar ante el
Departamento Administralivo de Jurldica, la totalidad de Ja documentacion
precontractual para sy revision, a suber:

- Licitacién Publica, Seleccidn Abreviada y Concurso de Méritos: COP, Ficha del
Proyeclo, Analisis del Sector, Estudios Previos, Prepliegos de Condiciones

Conlratacion Diracta; CDP, Ficha del proyecto, Andlisis del Seclor, Estudios
Previos, Propuesta con toda [a documentacioén Juridica, financiera y tecnica

soporle, aclo adminisirativo de justificacién de la contratacién y la minuta de
contrato o convanio.
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DECRETO No. _l=}-308) DE }_¢iy, 2020
{ )

“pOR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS OELEGAGIONES EN MATERIA
CONTRACTUALY SE DISPONEN MEDIDAS PARA EJERC En EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA:ADM!NISTRACibN

DIEPARTAMENTAL"

2. Eldepartamento administrativo de jurldica, cuenta con un tarénino de diez (10} dias
habiles contados o partir del dia sigulente a 1a radicaclon-de 1a solicitud, para la

revisidn y analisis de la documantactén aportada y para expedir su conceplo

2. Una vez sa cuente con el concepto favorable dei Depaniamento Adminiatrativo de
Jurldica, o sl vencida el plazo enunciado no se ha generado ‘pronunciamiento sobre

1a solicitud. se podra publicar el proceso en el SECOP,

1

4. Cuando considere la Gobumndora © el Director(si}‘ del Departamento

Administrativo de Jurlidica, ta necesidad de un especia

administrativas a surtirse denlro del mismo,

5. A partir de dicha intervencién, tode acto procon
recuelva asuntos de fondo, doberd ser cemitido al
Administrative Juridico, para que le imparla su rev
suscripcién y publicacion en ol SECOP.

6. Las adendas que deban ser expedidas dentro del ttAmite d¢ Licitacionas poblicas.
que contengan modificaciones

Concursos de Méritos y Selecclones Abreviadas.,

sohte aspectos de verificacién y evaluacidén de las propuestas, mas no
modificacién del cronograma da la contrataclon,
Director{a) del Dapartamento Administrativo Juridico,

ravisién y aprobacién previo a tu suscripcion y publicacion en el SECOP.

7. Eldeparlamento administrativo de juridica, cuenta con un tér
habiles contados a partir do

revision y andlisls de la adonda y pern expadir su conceplo.

PARAGRAFO: El presente lrami
contratacién que cuante con la autor
6 del prasente Decreto, el cual debera ser rea

lizadd por eljarea juridica de cada
dapendencia.

CAPITULO IIl. COMUNIGAGION Y SOCIALIZACION,

AQTICULO SEPTIMO: El p
servidores delegatarios en sesidn do
del Cauca,

ARTICULO OCTAVO: Corresponda al Depa
da! Departamento del Valie dol Cauca, actua

procesos del Manual de Contratacién de acuardo a |
Decreto. ,

| control y vigilancia en un
procaso de seleccion, se ia comunicard 8l delegatario, qué el proceso a partir de

Jdicha comunicacién es objeto de un anpecial control y vigilancia de las actuaciones

tractual de ejecucién o que
Director(a) dal Departamanio
isidn y aprobacién previo a su

deberan set remilidas al
para que le lmparta su

mino de tras (03) dias
| dia siguienia & la radicacidén de la solicitud, para 1a

te de control de legalidad, no aplica para la
{zacidn previsia en los numerales 1 y 2 del aricule

resanle Decreto serd comunicadd y soclalizado a los
| Gonsejo de Goblerno de la Gobarnacian dal Vallo

namanto Administrativo da Planeacion
flzar las actividades y flujogramas de

de

o dispuesto en el presente \,
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DECRETO No. _1-3.002% DE__ ) cae 2020
( )

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MERIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

DEPARTAMENTAL" .

ARTICULO NOVENO: DEROGATORIA, Derogar el Decrelo 1335 de 2017 y el

Decrelo 1690 de 2017 y los demas Decretos y disposiciones contrarias al contenido
del presente Decrelo. :

ARTICULO DECIMO: El presente Decrelo rige a partir de 1a fecha de su expediclén,
PUBLIQUESE Y CUMPILASE
Dado en Santiago de Cali. a los @ ) dias del mes Cre de dos mil veinte
(2020), g e 0 g
i e
4 et el (Xy “f Ve U
CLARA LLUZ ROLDAN GONZALEZ
Gobernadora Departamanto dal Valle del Cauca"b\Q/

Elaboro. Zutimg Guaindn Slurm ~ Profosional Univarsitari "\ Lonoas Sy
ltavian Hubon Andrds Casilio Quoveyo - Subdirecior do nnunmién..;.f:._-(f"-- b [
Apioh. Lia Patrela Péroz Curmona « Uwrarclora Doparimnunio Admusirnbve de Juriows. ;




DECRETO No. |5 - ¢AADE 1 Sne. 2020
)

wPOR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y SE DISPONEN MEDIDAS PARA EVERCER EL CONTROL Y
VIGILANCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA A_DMINISTRACION
‘ DEPARTAMENTAL"

G
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=
it
2_‘{5' .

)

La Gohernadora del DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en ejercicio de las
facullades constitucionales y legales, on especial las conferidas por el articulo 305
numeral 2 de la Constitucién Politica; articulo 12 de la Ley 80 de 1993, articulo 21 de
la Ley 1150 de 2007, articulo 12 de la Lay 489 de 1998,y

CONSIDERANDO:

Que con el fin de cumplir con las politicas misionales y efectivizar la prestacion del
servicio plblico a los habitantes del Dapartamento del Valle del Cauca, atendiendo los
principios de economia y celeridad de la funcion administrativa seiialados en el arliculo
200 de la Constilucion Politica, al igual que en el articulo 3 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Gontencioso Administrativo, se hace necesaria
delegar la competencia a los Secrelarios da Despacho, Directores de Departamentos
Administrativos, Altos Consejaros, Gerentes, Directores y Jefes de Oficina adscritos al
Despacho de la Gobernadora, para expedir todas las actuaciones anterlores y
posteriores a la celebracion de contralos 0 convenlos.

Quoa €l articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcién administrativa
esla al serviclo de los Intereses generales y 88 desarrolla con fundamento en los
principios ce igualdad, eficacia, economia y celeridad mediante la descentralizaclon,
la delegacion y desconcentracién de funciones, asl como, que las autoridades

administrativas deben coordinar sus actuaclones para el adecuado cumplimiento de
los finos dal Estado.

€l articulo 211 de la Constitucién Politica dispone que la delegacion exime de
responsabilidad ol deleganie, la cual corraspondaera exclusivamente al delegatario,

cuyos actos 0 resoluclones podra siempre reformar o revocar aquel, reasumiendo la
responsabilidad consiguiente. .

Que el articulo 9 de la Ley 489 de 1998 eslablece que las autoridades administrativas

pueden transferlr el ejercicio de sus funclones a sus golaboradores mediante acto de
delegacion.

Que por su parle el articulo 12 Ibldem determina que los actos expedidos por las
auloridades delegatarias estaran sometidos a loi mismos requisilos establecidos para

su expedicién por la autoridad o enlidad delaganie y seran susceptibles de los recursos
procedentes contra los actos de ellas.

Que la Loy 1 150 de 2007, establece en su arlticulo 21, que en ningn caso los Jefes y
Representantes legales de las entidades estatales quedaran exonerados por virtud de

la delagacion de sus deberes de control y vigilancla de la actividad precontractual y
contractual,




'DECRETO No, |-- wo?) pe 1 _ciy 2020
{ ) '

"POR MEDIO DEL CUAL SE EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL Y 8E DISPONEN MEDIDAS PARA EJERGER EL CONTROL Y
VIGILANGCIA EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION

; DEPARTAMENTALY *

Que en sentencia C-382 do 2000, 1a Corte Constitucional expressd: "Sin embargo,
estina, que ls posibilicad de Que &l Diractor pusdn delegar 'sus funciones en sus
subaltoros, no supone que esta facuftacl le parmita trensfors aquélias slribuciones
que salafien con el senalamiento do los grandes directrices, on'én!acfones ¥ la fijacién
da politicas generales que le correspondon como jefe superior de'dicha unidad. pues,

lc que realmente debe sor objelo du dilegacién, son las funciorias de mera efecucién,
instrumantsles u operalivas”, . :

Que los servidores publicos lerdran en consideracién,
¢jecucién de los contralos, las entirfadea pi
estatales, la continua y eficients preslacién
de los derechos e interoses de los admi
¢onnecucion de dichos propositos,

qQua en la celebracion y
blicas buscan el cumplimiento de los finos
de los sarvicios publicos, y la efeclividad
nislrados que colaboran con ellas en la

Que madiante el Decreto 889 dol 13 tle junio de 2018 *POR MEDIO DEL CUAL SE
EFECTUAN UNAS DELEGACIONES EN MATERIA CONTRACTUAL Y SE
DISPONEN MEDIDAS PARA EJERCER EL CONTROL Y VIGILANCIA EN LA
ACTIVIDAD CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL" se

Quo mediante Decreto 1290 de septicnibre de 2016, se modifics ¢! decreto 889 de!
13 de junic de 2018, en sras do agregar y exlender la delepyacidn en materia de
contratacién a los empleados del nivel dicectiva que ostenten e cafgo de "gerente* o
fin de anticular Is delegacidn a la sutructura administrativa vigente,

contractuales y post conlractuales), que son objalo da delegadidn mediante Decreto
0889 da Junio 13 de 2018, deben sar ramitidos previo a su publicacién a la Socrelarla

Genaral del Depanamento del Valla dol Cauca, para efecios de su numeraclén,

Que con miras a evitar confusicnas sabre la normativa vigente en materia de
dalegacion contractual en ef Departamonto de! Valle dal Cauca, se hace necesarlo

erpedit un Dacreto que conselida todns las modificaclones realizadas hasta la facha ‘k

r——n et e e en
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DEPARTAMENTOQ DEL VALLE DEL GAUCA
GOBERNACION

DECRETONo, 4 -3- 000 4

(4 €&neno [JOR0)

Por el cual se efectlan unos nombramientos ordinarios en unos empleos de Libre y

Nombramiento y Remocién de

Departamento del Valle del Cauca y se dictan clras disposiciones.

la planta de cargos de la Admunistracién Central del

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, y

CONSIDERANDO:

Que es atnbucidn de la sefora Gobernadora dirigir y coordinar la accion administrativa del
Departamento, incluida la facultad para nombrar y remover libremente a sus inmediatos
colaboradores.

Que en mérito a lo anterior,

DECRETA:

ARTICULO 1°. Nombrar a las personas relacionadas a continuacion en los empleos de libie
nombramlento y remocién en lag Dependencias correspondientes de la planta de Personal
de la Administracion Central del Depariamento del Valle del Cauca:

1
|
|

| canco cO0G0 | GRADD DEPENOENGIA [ saLamio l CEDWAA | NOMERES Y APELLIOOS |,
[ SECRETARIO DE MARILUJ ULUAGA
o 020 0 SECRETARLA DE BOUCACION | §12.07¢ 10 8 384 311 iy
* SEGRETARIOQ DE LEIRA GIRELLE RAMIREZ
UESPACKG 010 [}] SECRETARIA DE CULTURA [REA} (BT LT RTTRI 7] ey
TP i N SECRETARIA DX MUJER, :
e W “ EQUICADDE OENEROY | £12076208 |  #71.031 348 b el
DIVERSIOAD SEXUAL ) B )
BECRETAR.O DE SECREVARIA DE DESARROLLO
S EaPACIG 010 v SOCIAL Y PARTICMACION ¥12ATe20 | 1028 716800 HATALY TORQ PARDO
 mreme SECRETARIA DE PAZ '
i “52;;:2’,?0“ 020 &3 TERRITORLAL Y $ 12076208 16 083,187 oulgg&:l;sﬂccl
- L RECONCILIACION ]
= T SUCRET. /
'Eng'E:t:uquE LLL 2] E%Aumn \E:L?Ll-: §12.078308 H.431.700 ] MLEA?: AR EZ
R SECRETARIA O DUSARROLLO .
WECHETAMOSE. o 3 W | ECONOMICO Y § 12976308 16.930.902 rmo'mocm e
' : COMPETITIVIDAD
-1 S
SECHEYARID TE . SECRETAHIA DE ASUNTOS RIGOLEKTO LAS30
I DESPACHD o 03 ETHICOS $12amn2n 1.844.789 A
SECKL TARIO CF i BEGHLTARIA DE CONVIVENCIA ' WALIER cauo MURCIA
| pespachy b0 e Y BEGURIDAD CIUDADANA | 312 978.288 8.220.009
S ! SECNETARIA DE ) : )
SECRETAHODE ;) 03 INFRAESTRUCTURA Y §12.075 108 94522037 FRANK ALEXANDER !
| DESPACHO VALORIZACION RAWREZ ORUOREZ
- ——e - &
| SECHLTARO DE SECRETARIA D VIVIENDA ¥ HEILLER HERNAN 1
l DESPACHO L2 4Y 03 HAGITAT $ 12976300 16.934.31) JURADO RUBID 1
! e
YECRETARIO DE SECRETARIA DE AMUIENTE,
DESPACIO 020 (3] AGRICULTURA Y PESCA 3 12.976.308 181210 ANDRES MURILLD
i " : i
DIXECTOR DE ] UAPATRICIA PEREZ '
OEPARTAMENTO
DEPARTAMENTQ 08$ ['}] AT | 10T2A0IW CARMONA
ADMINSTRATIVO ' | ADMIMSTRATIVO D JURIDICA | I
e - i
OIHECTOR D& DEPARTAMENTO ! :
i cepamTAMENTOD o) 93 | ADMINISTRATIVO OE HACIENDA | § 12478008 | 18 634427 R L e
I ADMINISTRATIVO | l Y FINANZAS PUBLICAS [




DEPARTAMENTO OEL VALLE DEL CAUCA
GOBERNACIGN

DECRETONS. A - 3« OO DA

(4 G DeaD

Por el cual se efectdan, unos nombramientos ordinarlos en unos empleos de Libre
Nombramients y Remocidn de la planta de cargos de 1a Administraclén Central dei
Departamento del Valle del Cauca y s¢ dictan otrag disposiciones.

P

CARGD | ¢ODI60 ‘ ORADO DEPENDENCIA SALAMO | CEOULA | WOWORESY ARsLLTOS
: : . -
JRELICA DL DEPARTANENTO .
DEPANTAMENTO | 098 a3 ADNINSTRATIVO D2 RALETE L A63rR a0 L ‘U“f’\’,‘:&c“"“"
| ADUNIETRATIVO i . DEIARMOLLO MATITUCIONAL

ARTICULO 2°. Ratificar a los servidores pubficos relacionados a continuacién en los
emplaos de libre nombramianto y remoclén en 1as Dependencias senaladas de la planta de
Parsonal da Ia Administracién Gantral del Departamento det Valle del Cauca:

ART.ICULO :_s'. Los servidorea pablicos nombrados deberan lomar posesion del emplco,
previo cumplimientlo de los requisitos exigidos para desempefar el cargo

ARTICULO 4°. El presente Dacreto rige a partir de la feche de su expedicion,
COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE:

Dado en Santlago de Cali a los weeo 2020,

CLARA LUZ ROLDAN GONZALEZ
Gobernadora del Vala dei Gauca

Va.Bo Subdiractor de Gastlon Humana

Redactory ransehptar Lus Ad-isna Visquee Vves Prelacons’ mmm-&k

r - .- r - -
| : !
L CARTGO CCD:GO - GRADO DEPENDEMCIA : SALAMO | CEDULA EUNCIONARIO THIULAR
o ' ]
! SECRETARIODE CABAL BANCLEMCNTE RARIA
! CESPACHO 7o 03 SECHBTARA CENERAL Bititenme i [ 3 Xt} LEONOR .
{ T secaetamo ot LESMES BUOUT MARIA
R ACHO b oom o SECAETARA DESALUD | 8 1207em8 | draion 4ot
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OFICIMA PARA LA :
JEPE DE OFICIHA ook o IRANSPARENGIAGELA | 9278908 | 16.702.40e |  OROOKEZPEREZQSCAR
‘ GEATION FUBLICA ATILIO
ECPETARIO O AETARY
M 1A se o2 | BEC ETARIA DR MOVLIOAD * g 12070108 | 34 ss 802 LAAS ROMERD AHDRES

.‘-a-

o
]




40000000091

400 000'08€'5S

d00 000100094

d0D 0000855

sodoxd
S0SMY  BfURm BUUIK

(sleig0g

PR, ST

"OINSIHVNOIONNA - w0anpoud &)

o3 SooWIEs A Sesaidwa ser e sopeisad SOOUAS VOIORINT EOSHOLSS

BIS1015S

12912155

ELESITL

GZLEOIFY

S90TSITL

990¥SITL

10919118

L0BHHIBL

"OINIIHVNOIONN - Weonpoid 30 10B1HIBL

Dau3  SOMAIRS A SeS3I0WA SBY B SOPEISAN SODIARS VOIQNI 00B1HISL

171 nd & 'SOPLICR 'SOIRNA 3D CJUIBIOSASE

PE997L =PuRRIAPIGN g PIueiBusEDIng Enuuy/ddy/ligng/oraob dodes Ayunwwey 8 D &

X ) saucixsnbpe 3p enue ueld

R r e -
¥, TR FDARTT g

10D ‘SHEUCDBLLBIL & SHBUORU SO 1D 03138
apodsueq ja ered S0359€ $3janba 80 OXSUILNG YDIQIING Z0SHHIBL

X ‘xgormm - (197'11) PP W _ x

—mynsuoa A pranes 4 swemendy I

L s ©



b PREAT T, EREEY .
Ry e o X | M Reciidos [17,467) - munlofva X Pian anual de adguisicienss (PA- X oA A
b AR el B e it

€ > C @ communitysecop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanEditPublic/View7id=146634

o >

Juis e F S AL e st %.z,ff%.wn:x
T e R T LS LA R LR B _I s L S ..\._“Ws..d.‘...?.r.._m.—r.q_:mwﬁrﬁm.m.: I SR

57 il A s SRR

80111701 JURIDICA: Organizar ka capacidad institucional para ejercer Enero
80121702 1a defensa juridica en el departamento del Valie del Cauca directa. propios
80121703

80161506
80161504

80111701 JURIDICA: Elaborar estralegias para garaniizar una Enero Enero 6Mes(s) Coniratacion Recursos
80121702 eficients politica de prevencion del dafio antijuridico en la directa
80121703 gestion del Departamento del Vae del (_)

80121704

80121708

80121707

80101604

80161506

80161504

80111701 JURIDICA: Hacer control d¢ legalidad a los procesos Enero Enero 6 Mes () Contratacidn Recursos 404,400,000 COP 404.400.000 COF
80121702 confractuaes solicitados en la prevencin del dafio directa. propis

80121703 antijuridico.

80121704

80121706

80121707

80101604

80161506

80161504

80111701 JURIDICA: Presentar conceptos juridicos a docurnentos de  Enero Enero 6 Mes (s) Contratacion Recurses 214.800.000 COP 214.800.000 COF
80121702 cardcter contractual en el marco de fa defensa juridic directa. propios

80121703

80121704

80121706

80121707




